Bolivar, 1 de Diciembre de 2021
AL DEPARTAMENTO EJECUTIVO
REF. EXP. N° 8092/21
EL H. CONCEJO DELIBERANTE EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
SANCIONA CON FUERZA DE
= ORDENANZA N°2763/2021=
ARTICULQ 1° Convalidese el Convenio suscripto entre la Municipalidad de Bolivar y

el Banco de la Nacion Argentina con fecha 21 de Septiembre de 2021, que expresa: -----

CONVENIO PAGO DE HABERES ]

Entre el Banco de la Nacién Argentina, con domicilio legal en AV. SAN MARTIN N°
501 DE LA CIUDAD DE BOLIVAR, PCIA. DE BUENOS AIRES, representado por
los Sefiores Di BENEDETTO WALTER ADRIAN, DNI N° 21.471.646 en su caracter
Gerente y CATALINA MACHINANDIARENA, DNI N° 36.361.569 en su cardcter de
Responsable de Plataforma Comercial en adelante "EL BANCO” vy
MUNICIPALIDAD DE BOLIVAR, con domicilio legal en BELGRANO N° 11 de la
Ciudad de Bolivar, representado por el Sefior PISANO MARCOS EMILIO, DNI N°
26.643.164, en su Caracter de INTENDENTE, CUIT N° 30-99905839-2, en adelante
“EL ORGANISMO”, i en celebrar lo sigui

1. "ELBANCO” atendera el Servicio de Pago de Hab ajustes, p
y cualquier otro tipo de remuneraciones que “EL ORGANISMO" efectie a sus

pleados, con itacién en “Cuentas Sueldo” individuales para cada uno de
éstos, radicadas en jiera de las les de "EL BANCO".
Asimi: las iarias podrén estar radicadas en otras Entidad
integrantes del Sistema Fi iero h das ante las Ca El Snicas para
la Comp ién El ica del prod Transferencias, en ambos casos segin la

operatoria detallada en el Anexo 1 que forma parte del presente Convenio.

2. “EL BANCO” brindard a “EL ORGANISMO” acceso a la Plataforma AW para el
intercambio de archivos y plantillas vinculadas a esta operatoria. “EL ORGANISMO"

deberd aceptar los Térmi y Condici blecidos para la Plataforma AW en
el Formulario.
3. Las seran didas de do a la normativa vigente para la operatoria

de Cuenta Sueldo, segtin cor da y que decl

En el caso que las cuentas destino de los fondos estuvieran radicadas en otras

Entidades, "EL BANCO" sélo asumira responsabilidad por el envio en tiempo y forma

a dicha Entidad de la informacién relativa al crédito a efectuar de acuerdo a lo
do por cond delaC icacién “A" 3014 del BCRA.

4. “EL ORGANISMO” debera informar a “EL BANCO" las altas y bajas de Cuentas
Sueldo con una antelacién minima de 18 dias a la fecha de acreditacién de las
prestaciones mediante la Plataforma AW.

Las mismas seran procesadas por EL BANCO, quien disponibilizard al ORGANISMO,
el resultado de dicho proceso 24 hs. hébiles de efectuada la comunicacién, salvo en
casos de contingencia”.

P de las desvinculaci de alp servicio, dek resultar
igualmente informadas en oportunidad de remitirse los listados y planilla/s para el
pago del mes que corresponda, procediendo “EL ORGANISMO” a notificar al titular
de tal situacién. A su vez, EL BANCO procedera a transformar las mi en
particulares a cargo de cada titular.

SAvcE g
NACigy n.;(:ffm‘

24 5gp gy

TER A, DI BENEDETTQ |
/ o GERENTE

/ rRE199 AT



Asimismo, las liquidaciones finales correspondientes a las desvinculaciones
informadas, deberin concretarse indefectiblemente mediante acreditacion en
cuenta, con el fin de que “EL BANCO” proceda a cancelar los saldos {acuerdos /
adelantos) que pudieran encontrarse en las cuentas involucradas.

5. "EL BANCO?” deslinda toda responsabilidad que pretendiera imputarsele como
consecuencia de los datos, informacién, montos y fechas de pago que suministre y
determine “EL ORGANISMO?”, los que son de su exclusiva cuenta y por los que
responde en forma total y absoluta.

6. Los datos provistos por “EL ORGANISMO" en las solicitudes de apertura de
cuentas, tendran carécter de declaracién jurada, debiendo éstes ser enviados con la
intervencién de el/los apoderado/s ante "EL BANCO".

7. Laresponsabilidad de "EL BANCO" con respecto a los fondos destinados por “EL
ORGANISMO” para el pago de sueldos y demas remuneraciones de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 1 del presente, rige hasta el momento en que se efectia la
acreditacion en cada cuenta y/o a la Camara Electrénica cuando se trate de cuentas
radicadas en otras Entidades.

Dichos fondos estaran disponibles para los beneficiarios en la fecha que indicue EL
ORGANISMO (fecha de pago / compensacién).

8, "EL BANCO” no asumird responsabilidad alguna por la funcionalidad y
administracién de cuentas radicadas en otras Entidades Financieras.

9. En caso de recibirse “ORDEN DE EMBARGO”, sobre alguna cuents,
corresponderd al beneficiaric presentarse en “Autos”, responder por la cuestién y
formular las presentaciones y/o peticiones que estimare corresponder, quedando
sobreentendido y aceptado que "EL BANCO” procedera de conformidad con el
mandato judicial pertinente.

10. Los impories depositados que se encontraren en la cuenta del beneficiario, en
caso de fallecimiento del mismo, quedardn a disposicién de los derechohabientes
del causante para su oportuno retiro por la via extrajudicial establecida por "EL
BANCO” y a su conformidad de acuerdo con las constancias del juicio sucescrio del
titular fallecido a conformidad de "EL BANCO".

I1. La comunicacién correspondiente a la acreditacién de cada cuenta que efectie
"EL, BANCO” sera cursada a los beneficiarios directamente por “EL ORGANISMO”,
por lo que "EL BANCO” queda eximido de efectuar tal notificacién.

12. “EL BANCO” podra otorgar adelantos en Cuenta sobre los haberes a sex
acreditados. Esta modalidad aplicard solamente para aquellos clientes que
mantengan la percepcién de su haber a través del BNA en las cuentas que se
encuentren radicadas en la Institucién. La aprobacién o baja de dichos adelantos
queda en facultad del Banco 3
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13. El “BANCO” no percibira por el presente servicio, a realizar en las sucursales
de todo el pails en conjunto, compensacion alguna por cada una de las “Cuentas
Sueldo” habilitadas al efecto.

14. "EL BANCO?”, de comiin acuerdo con “EL ORGANISMO”, queda facultado para
modificar la comisién por este servicio. Para ello se sostendra una reunién a ese
efecto y se procedera a notificar la nueva tarifa con una antelacién de no menos de
60 (sesenta) dias corridos respecto de la fecha en que corresponda su percepcion.

18. La duracién del presente Convenio sera de 2 (dos) afios, a contar desde la fecha
de su firma, renovable automaticamente a su vencimiento, por iguales periodos.

16. Ambas partes, una vez transcurridos 180 dias desde la firma del convenio,
podrén dejar sin efecto el servicio en la oportunidad en que lo consideren necesario,
con simple recaudo de notificar lo resuelto a la otra parte, por escrito, con una
anticipacién de 30 (treinta) dias como minimo, sin necesidad de especificar causas y
sin que ello pueda significar reclamacion judicial o extrajudicial alguna.

17. Se deja expresa constancia de que "EL BANCO” queda exento de toda
responsabilidad para el supuesto que, por razones de fuerza mayor, caso fortuito,
medidas de fuerza del personal u otras situaciones similares, no pueda atender el
servicio de que se trata el presente convenio.

18. El sellado que pudiere gravar el presente convenio, serd abonado por “EL
ORGANISMO”.

19. El presente convenio se regira por lo que acuerden las partes, y lo dispuesto en
lo pertinente por las Comunicaciones “A” 5125; “A” 5231 y concordantes del BCRA.

20. Las partes constituyen domicilio legal en Av. San Martin N° 501 de la Ciudad de
Bolivar “EL BANCO” y BELGRANO N°11 de la Ciudad de Bolivar "EL ORGANISMO
donde se tendran por validas las notificaciones que alli se practiquen.

21. Las partes se someten a la jurisdiccién de los Tribunales con competencia
Federal de la Ciudad de Azul renunciando a cualquier otro fuero o jurisdiccién que
pudiere corresponder.

De conformidad se suscriben 2 (dos) ejemplares de un mismo tenor y a zn solo efecto
en la Ciudad Bolivar , alos 21 de septiembre ﬁe 2021.- |
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ANEXO 1
CONVENIO PAGO DE HABERES

. “EL ORGANISMO / L.A EMPRESA” intercambiara archivos para su transmisién en
formato digital, mediante la Plataforma AW, a fin de realizar pago de haberes,
honorarios, ajustes, compensaciones y cualquier otro tipo de remuneraciones que
el ORGANISMO efectie a su personal, con acreditacién en “Cuentas Sueldo”
individuales para cada uno de ellos, implicando ello la declaracién jurada por
parte del ORGANISMO de haber librado Orden de Pago a favor del Banco para
cumplir con las acreditaciones correspondientes.

. “EL BANCO” hara devolucién a “EL ORGANISMO / LA EMPRESA” de los registros
aprobados y rechazados de las transmisiones que haya realizado “EL
ORGANISMO / EMPRESA"” en dicha plataforma.

. “EL BANCO” debitard de la cuenta de “EL ORGANISMO/EMPRESA" los fondos
por el total de los importes a acreditar informados por “EL ORGANISMO
/EMPRESA”.

. “EL BANCO" realizara las rendiciones a “*EL ORGANISMO /EMPRESA”, mediante
la Plataforma AW, de las acreditaciones realizadas en cada una de las cuentas de
los agentes, de las devoluciones efectuadas y de toda otra circunstancia
relevante”.

. “EL ORGANISMO / LA EMPRESA” presentara a través de la Plataforma AW a "EL
BANCO" con una antelacién de 48 (cuarenta y ocho) horas habiles a la fecha de
acreditacién de las remuneraciones a abonar, un archive en el que consten los
siguientes datos de cada titular de las cuentas de los beneficiarios radicadas en
esta Institucion.

+ Numero de la Sucursal

« Numero de la Cuenta Sueldo

» Cédigo de movimiento (141/027)
+ Fecha de Pago

+ Identificacién Empresa

+ Numero de Legajo

« Importe

+ Nombre del Titular

« Tipo de Documento

« Nimero de Documento

Asimismo, cuando la cuenta de los beneficiarios se encuentre radicada en otra
Entidad Financiera, la informacién respectiva debera ser presentada (en igual
oportunidad) mediante aplicativo AW en forma separada de la mencionada
precedentemente y con ajuste al disefio de registro que especifique "EL BANCO”
y que contendré la siguiente informacién minima: o
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+ Identificacién de EL ORGANISMO / LA EMPRESA ordenante

+ Sucursal de la cuenta de EL ORGANISMO / LA EMPRESA

+ CBU de EL ORGANISMO / LA EMPRESA

« Fecha de compensacién

« Informacién a criterio de EL ORGANISMO / LA EMPRESA (Pago de
sueldos)

+ CBU de la cuenta a acreditar / beneficiaria (Bloque 1 y Blogue 2)

« Importe

« Referencia Univoca (a criterio de EL ORGANISMO / LA EMPRESA)

+ Identificacién para EL ORGANISMO / LA EMPRESA del Cliente
Beneficiario

* Tipoy N ded del Beneficiario

6. "EL BANCO® se reserva el derecho de no efectuar las transferencias solicitadas si
la “EL ORGANISMO / LA EMPRESA” no hubiera provisto los fondos de la forma
pactada. En estos casos "EL BANCO” no asume responsabilidad alguna.

=~

Los beneficiarios en todo de acuerdo con los topes que se establezcan, podran
extraer los fondos desde la Red de Cajeros Automaticos Link Banco Nacién, de la
Red Link de otras entidades y de la Red Banelco, conforme a lo dispuesto en la
Comunicacién “A” 5231 del BCRA.

8. "EL BANCO" entregara a cada titular de Cuenta Sueldo una Tarjeta magnética
(Titular) para operar a través de las redes de cajeros automaticos.

ARTICULQ 2°: Comuniquese, publiquese, registrese y archivese.

DADA EN LA SALA DE SESIONES DEL H. CONCEJO DELIBERANTE DE
BOLIVAR, A TREINTA DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2021.

FIRMADO
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LEA! BERDESEGAR LL‘%M\A&LA MARIANO
Secretdplo HCD Presidente HCD
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	= ORDENANZA Nº 2763/2021=

