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SESION ORDINARIA DIA 20 DE AGOSTO DE 1996

Presidencia del Dr. HUGO GONI

Secretaria: MARTR E. CLIVERA

ACTA NQ 317

CONCEJALES PRESENTES

ATIN, ALDO (UCR) MARCH DE L.ASC, ALICIA (PJ)
BUCCA, JOSE ANTONIO ( PJ) MARTIN DE GENT® E,CLADYS (PJ)
CRIADO, RICARDO {uce) MARTINI, OSCAR (pg)
ESTEBAN, EDGARDO (UeR) C3A, JOSE 135NACIO (rJ)
50NI, HUGO (UCR) PISANC, ANTONIO (PJ)
IBAREZ, OSCAR ( PJ) SALONIA, CARMELO (B.Ind.)
LAMARQUE, ALICIA (UCR) SARDINA, ADALBERTO (UCR)
LOPEZ, ALFPEDQ (UCR) UGARTE, BLANCA (pJ)
!’::::::::::::::":====:‘.:::::'.’.’:.":.'-‘:':'.:’:::::'..".'.’-’:::::‘-‘.::::::‘::::::::2:::::::::::::

HORA INJICIQ: 22,35 horas

HORA FINALIZACION: 1,17 horas



ACTA NUMERO TRESCIENTOS DIECISItEE: Ln la Ciudad de Boifvar, Provin—:-
cia de Buenos Aires, a los veinte dfas del mes de Agosto de mil nove -
cientos noventa y seis, se relnen en el Recinto de Seslones del H. Ccn
cejo Deliberante, en SESION OKI'INARIA, ios Concejales Sres.: ATIN, AL-
DO; BUCCA, JCSE ANTONIO; CRIADG, RICARDO MARCQS; ESTEBAN, EDGARDO; //
GONI, HUGO; IBANEZ, OSCAR; LAMARQUE, ALICIA BEATRIZ; LOPEZ, ALFREDO //
RUBEN; MARCH de Laso, ALICIA3 MARTIN de Gentéle, GLADYS; MARTINI, OS =
CAR; OSA, JOSE IGNAC1O; PISANO, ANTONIO; SALONIA, CARMELOj; SARDTNA, I=
DALBERTO y UGARTE, BLANCAg= = = = = = = ¢ = o m = m = = - e = = - - -

vreside la Sesibn el titular del H. Cuerpo, DR. HUGO GONI, actuando co
mo Secretaria la Sra. MARTA E. OLIVERA  como pro-srio. el Sr. Marcelo
ValdeZe= = = = = = = = = = = = = & = = = m . . - e m e e .- - - -

Siendo las'22.35 hotas, el ®°r. Presidente invita a la Concejal Srta. /
UGARTE, BLANCA (PJ) a izar la Bandera Nacional , dando por iniciada la
presente Sesibne= = = = = = = = =@ = = & & 0 - - - - - - - - - - - - -

Acto seguido, el Dr. GONI somete a consideracién el Punto 12) del Or -
den del 2fa: "“NOTAS INGRESADAS" (1) Nota de Bomberos Vokuntarios en
respuesta a minuta de este H. Qierpo. (2) Nota del Cpncejal Dr. SBLONIA
infamando su renuncia a la UCR y su decisibén de solicdtar una Banca In
dependiente. El Sr. Presidente: "Bueno, este tema si bien recién tiene
entrada em el Concejo Deliberante, en un acuverdo que hemos tenido con/
los presidentes de los dos bloques, le hemos dado desde hoy la pocibli
dad al Concejal Salonia de que separe su Banca del Blogque de la UCR. /
Con respecto a lo que pide de la conformacibén de las comdsiones va a /

’

scr tratado en comisiones precisamente en los prbximos dias.'"- = - - -

Lu Concejal Dra. LAMARQUE (UCR): "Gracias sefior Presidente. Perdén, pe
ro respecto 2 este tema yo quisiera hacer unas consideraciones si bd,7
me permite. Cpnsidero que, lo hmmos charladocon algunos de los Conceja
les que integran este Bloque y quisferamos, sinceramente, reiterar nue
vamente el repudio a todas las bajezas que han ocasionado la al&eracih
psicolbédgica de esta familia que integra nuesro Concezjal Cammelo Salo -
nia, bajezas inauditas realmente, que si bno no las ve no llega a com-
prender a cudnto puede llegar una persona, realmente hay que tener mu~
cho tiempo & gusto para poder hacer esto, Realmente consideramos que /
es uné extorsibdp hacia el Concejal y quiséramos reiterar, ya lo hemos/
dicho en otras sesiones, que este Bloque considera que es necesario q'
todac las acciones judiciales, toda la investigaciédn que demande todo/
este Lema, llegue hasta las filtimas consecuencias. Considetramos que es
te tipo de cosas no deben sucederle a ninguno de los integrantes ni de
este Bloque ni de otra persona de la comunidad. De todas maneras, nosgo
tros queremos expresar de que aceptamos la decisiédn de nuestro compafie
ro de Bloque, una decisibén hecha en forma totalmer.te personal Y lo a~-
ceptamos democré&licamente porque consideramos de qye est& en su inquie
tud poder expresar este tipo de cosas, consideramos gue no hemos teni-
do grandes difepmeacias con el Concejal, laprucba est& de que siempre /
se han votado todas las decisiones de este Bloque en conjunto, nunca /
hubo una votacién en disenso por parte del Concejal. De todas maneras/
conslideramos que los motivos que lo alejan pueden ser personales y de/
todas manerasconsideramos que los votos que lo llevaron a este Conce -
jul a este Recinto fueron los votos radicales, por lo tanto ojalé lo /
pueda recapacitar, Nada mse"= = = = = = = = & 0 = & - & - - 2 - - - -

El Concejal Dro. SALONIA (Bel.):"En primer lugar le agradezco la solici
tud en heber aceptado mi nota y haber hecho digamos efectiva mi solici
tuds Quiero dejar aclarado que el alejamiento de la banca no se debe a
ningin problema con Binguno de los Concejales, B8ncillamente como que/
en deteminado momento me sentfa como que no estaba representando a na-
die, puesto que, o sea a ninguna fraccidn politica, puesto que con las
amenazas reiteradas, que plan:eé en el comité, que planteé en el Blo -
que y después en el Recinto, nunca tuve una r spuesta favorable y real
-mente no se tomaron las cosas con la importancia que debieran tomarse,
Por lo cual, en 1a Gltima o penfiltima de las amenazas anbnims que lle-
garon, yo ful hasta el domicilio del Dr. Bucca y le mostré las amena -
zas, e inclusive invité a Ud. sefior Presidente Yy al Presidente del Co-
mité, para que fueran a mi casa y vieran el tenor de las amenazas, co-
sa que, no s&, por falta de interés o por falta de tiempo, no se hizo,
Entonces me empecé a mover por mi cuenta, y moverme por mi cuenta sig=-

Velpntasea seeswmises

nifica moverme a otro nivel y con la intencion firme de llevar las co-



5as a otro nivel y conr la intencidn firme de llevar las cosas hasta las
Gltimas conseeuencias. Esto ya esté en la justicia federal, en pocos/
dfas se va a tener m&s o menos una pista de los responsablos, la den@n
cia se elevd el 6 de junio, o sea inmediatamente despué:s ~ recibida /
la primera amenaza y luego de fueron adjuntando el resto de los anén%—
mos los cuales han siido estydicdos dactiloscdpicamente por computacidn
y han sacado conclusiones que, lbaicamente, como se trata de un secre-
to sumarial, yo no la sé& pero me anticiparon que las cosas estin bas -
tante avanzadas. Yo creo queante una situacibdn como esta, que un Con -
cejal, m&s alld del partido 31 gue pertenezca, sea agredido por la pren
sa, por anbnimos, o por personas del puebto, si la acusacibn que se le
hace, o la agresidén que se lem hace es totalmengye injusta, 2l presidon
te o mejor dicho el Cuerpo de Concejales tiene que hacer una defensa /
feroz del funciorario, pérque el funcionario més allé de lo que la gen=-
te piensa.est& depndo tiempo, horas de suefio, preocupactédnes, perdien
do amigos en algunos casos, ganando en otros, en fin, se ponen en jue-
go una serie de cosas y yo creo que lo minimo que tiene jue tener un //
Concejal es el rospaldo de sus pares, yo agradesco la buena voluntad y
la importancia que lc dieron al tema en principio el Dr, Martini, la /
Sra. de Laso, el Dr. Bucca y pesteriormente, los integrantes del Blo -
que Radical y de Ud. sefior Presidente, sinceramente, el hecho de estar
sentado en el medio, hoy, no me causa ningln orgullo ni me sientohela-
gado por eso, al contrario, me da...f{ntimamente me simto muy triste, /
pprque tuve que alejarme de la gente que me llevd a representar al pue
blo, colocar mi banca aparte y empexara aduar ahora como Bloque Inde -
pendiente,  Realmente es una situacidm que me afeetd mucho animicamente
no lo considero un triunfo politico, de ninguna manera, si hay alguien
que especula que este es el primer paso para crear una nueva corriente
polftica, o algo asf, dentro de Bolfvar, se equivoca; pero al no sen -
tirme protegido, y fundamentalmente respetado por mi partido, que in -
clusive en algunas oeasiones, hasta se dijo en mi propio partidc gque//
eran "autoanbdnimos", entonces ese fue el motivo de mi alejamiento; no/
fue ni disidencia con mis compafieros de Bldbque, ni disidencias perso =
nales con el Presidente, esto lo quiero ddjar aclarado, y esper- gue /
a partir de ahora las expectativas, muchas o pocas, que pueda haber //
despertado esta banca solitaria sean buenas y que mi accionar siga sien
do como siempre pretendf que-fuera: imparcial, tratando de favorecer /
1o que més le convenga al Pueblo de ‘Bolfvar y dejando de lado un poco/
“las cuestiones politicas. Nada MApg T = o & S oo = B & 2w = % = o=

El Concejal Dr, MARTINI (PJ):"Si1 sefior Presidente. Brevementem hacién-
dome eco de lo expresado por la Concejal Lamargue, en estetema yo cre/
que es fundamental una reaccién inmediata, sin medir las consecuencias
politicas, entre comillas, que esta actitud pueda ocasionar. Ante una/
amenaza ‘de una persona conocida, sea radigal, justicialicta, del FREPA
50, conservador, etc., toda la comunidad la debe respaldar. En este //
gentido creo que hemos sido coherentes y sin medir consecuencia alguna
'ni especular en ®soluto, porque esta no es una curstdn para especular,
brindamos todo el apoyo al Dr, Salonia, como a cualquier otro Concejal
de este Recinto, porque cre2mos que la Democracia es censcnsc y es a -
poyo a la persona que intenta hacer polf{tica. En ese sentido, creemos/
que la mediocridad que se escomdle a través de un libelo, de una calum-
nia, 'de una injuria, nos debe medir a los polfticos las palabras. Por=-
gue a veces es ficil levantar la voz, a veces es fécil discutir plbli-
camente, pero lo que es diffcil es lograr el consenso que la Democréa-
cia necesitaj y digo lograr el consenso porque todavia nosotros no sa-
bemos vivir en Democracia sefior Presidente., Se especuld con que el jus
ticialismo salfa bbneficiado de que el Concejal Salonia hiciera una //
'banca aparte; se lo hemos dicho personalmende en reiteradas oportunida
des, que en ninglin momehtb, ningln miembro de este Bloque, va a alzar
la voz, va a presionar o va a intentar perjudicar la marcha del gobier
no comunal, muy pcr el contrario sefiorPresidente, serfamos necios ped:
sar que vamos a sacar una ventaja polftica, 2qué ventaja sefior Presi -
dente? Por eso, es que la damos y reiteramos el total apoyo que cree -
mos’ que tendria que ha ber sido mucho m&s espont&neem y mucho m&s pron-
to dado por toda la comunidad al Concejal Saléniae. Recién acaba de de
cir €1 que el 6 de junio hizo la denuncia correspondiente ante las au-
toridades judiclales., Y hoy observamos que no todo el mundo en forma//
Inmediata lo.aval® a &1 como persona, y sobre todo a la familia, a sus

ijos v a su esposa, que vivieron momcnlos de penuria y de angustia an
te tamafia ' desconsideracifn haris 1in fan himama e o cme e Feen A

te tamana desconsideracion hacia un ser humano, por eso sefior Pre-




sidente ruestro Bloque va a apoyar ensdticamente toda Ia actitud que /
haja a la hombrfia de bien de las perscnas que integran este Cuerpo." =

£l Sr. Presidente® "Bueno, yo también me he adherido permanentemente /
a las manifestaciones de los Concejales de los dos Bloques; recuerdco//
en la primer sesibn que se manifestd ewte tema, creo que e} Concejal//
Salonia estaba de licencia, justamente la habfa pedido debido a este /
prcblema que estaba afrontande su familiaj recuerdo que en ajuel mo =
mento dije que sehbfa una mezcla de indignaciéﬁ,de impotencia, por to=-
do lo que le estaba pasando a la familia Salonia, reiteradamente le di
mi apoyo porque fui consultado varias veces par todos los medios de //
prensa de la comunidad de Bolfvar, en una sesibn porterior donde se %9
cd el tema nuevamente nos comprometimos en el Cuerpo, en primer lugar

a hacer un desagravio si se puede llamar asf, que se hizo plblico en /
todos lo::-medios de prensa, que estuvbd consensuado entre los dos Blo =
ques y también hicimos la promesa de acompafarlo en una denuncia pollm
cial 7ue iba a ser hecha por el Concejo Deliberante; en la cual ibamos
a acompaiiar todo el Cuerpo al Concejal Salonia, creo que en esto esta-
mos en falta, no lo hemos hecho y le vuelvo a ofrgcer la posibilidad /
al Concejal de acomBafiarloe Por allf el Concejal Salonia dice que no /
ha recibidoc de 1: Presidencia del Concejo Deliberante todo el apoyo //
que &1 consideraba necesario. Yo hice lo humanamente posible; si me //
falté sinceramente no me parecib tener a mi alcance armas como para &
poyarlo de ogra maneraj; de <ualquier forma estoy completamente de a =~
cuerdo con lo que dijeron tanto la presidenta del Bloque de la UCR co-
mo el Presidente del Bloge del PIJ"eg= = = = = = = = = = = = = = = . = -~

(3) NYta del D.E. ref., situacidn personal e institucional del Conceizl
ur., SALONTA, (4) Nota del Concejal Dr. SALONTA sclicitando que el HCD/
celebra contrato con una secretaria para su Bloquee. E]1 Sr. Presidented
"s{, también este pedido del doctor =alonia va a ser analizado por la/
Comisibn de Presupuesto awf yue lo vamos a pasar a esta Comisibn, ya//

hay un acuerdo previo con los presidentesdc los Blogues"e— = = = = -« =

Luego el Sr. Presidente somete a consideraciéa el Punto 22) del Orden/
del Dfa: MACUNTOS ENTRADOS POR EL DEPARTAMENTOEJECUTIVOY™, Punto 2.4../
EXP.NQ 3412/96: Decreto ad-referendum firmando boleto de compra-venta
por fraccion de terreno Farque Inddstrial con Sr, Daniel Marchetti.Es/
girado a Comisibne— = = = = = = = = = = = = = & &= = = = =& & = = = = ==

Punto 2e.Be. EXP.NQ 3413/96: Prooy.Ord. restituyendo al patrimonio muni-
cipal terreros concalidando respectivos contralos de cesibne.Es girado/
A COMilsifNe= = = = = = = & = 0 m - - - - - - e e e e e e - = - -

unto 2.C. =APNQ 3415/96: Proy.Ord. restituyendo al patrimonio munici-
pal tegreno y convalidando contrato de cesidin de derechos.BEs girado a/
ComiciONe= = = = = = = = = = - = = = = - = = = = = = - - = = - - = = -

['unto 2.De EXP.NQ 3417/96: Convenio reconocimiento dcuda Asociaci8n M/
de Empleados Municipsales. Es girado a Comisibne—- = = - - - - - - - - -
Purto 2.i. EXP.NQ 3418/96: P iego bases y condiciones explotactdn mata
dord tiunicipale Es girddo a ComlsibNe— = = = = = = = = = = = = = =

Acto sequido el sefior Presidente somete a consideracibén el Punto 32) /
del Orden del Dfa: "“ASUNTCS ENTRADOS POR LOS BLOQUES"., Punto 3eAe EXP.
Ne 3414/96: Resolucidn solicitando al DE informe motiw s por los que /
se pretende cobrar mopto adicional a adjudicatarios de Planes Novios,/
Abuelos y Solidaridade El Concejal Ing. PISANO (PJ): "Con respecto a /
este proyecto, hemos visto con preocupacibn, que se pretende cobrar//
siete cuotas adicionales de $ 50, cada una, a los adjudicatarios de //
los planes recién mencionados. De estos planes, 38nviviendas se encuen
tran ubicaedas on barrio Palermo y las cuatro restantes en Barrio C_sa-—
‘riego. Cuanda se constiruyeron las obras, ya hace cuatro afios préctica—
mente que estos convenios vienen ejecuténdose y cuyos montos son impor
tante mncionarlos porque se desprenden de allf las cifras por lascua -
les nesotros queremos demostrar que el cesto de estas obras ya estén /
inclufdas, incluso hay un sobrante que voy a explicar para qué fip e -
r3. Estas 12 viviendas se componen del Pian Novios por un monts total/
Pe 130.864,21 centavos, el Solidaridad de 16 viviendas, ex-Procasa IV,




de 184,000 pesos, el Pjan Solidaridad, de 4 viviend: s, &ste ubicado en
‘Barrio Casariego, por un total de 46.000 pesos; el plan Abuelos, de 6/
viviendas, por $ 49,074,84, Y posteriormente, como el Plan Novior y el
Plan Abuelos, se contemplaban viviendas del tipo clscara de 35 mctros/
cuadrados, es decir no se permitfa ejecutar un dormitorio, y la deci -
sién del Intendente Reina en su momento fue proveerles ese dormitorio/
que la provincia no suministraba, se origindé as{ un gasto mayor en es-
te tipo de vifviendas, gue luego fue de alguna manera compensado, por /
un convenio adicional-de 66,000 pesos para 22 mddulos de dormitorio //
que fueron incorporados a esas viviendas. Bueno} sumgndo los 5 conve -
nios, hagen un total de 485.939,08 pesos de vivienda exclusivamente; /
esto arrcia un valor de 11.332 pesos pér vivienda. A eso posteriormen-
te se le debe sumar el valor de la direccibdn técnica de obra, de /
10,410 pesos para el total de las 42 viviendas; el monto presupuestado
‘de la red dé agua y cloacas, en 31,964 pesos, y el monto de los teree-
-nos, calculados en 1,400 pesos cada uno, de acuerdo al valor que tenfa
en ese momento los terrenos en lazona., Eso hace un monto total de ///
'£77.113,83 centavos, que dividido por las 42 viviendas, suman 13.,740C,8
pesos por vivienda., Eso dividido 180 cuotas hace un valor de 76,34 pe-
sos por cuota, la cual fue redondeada en 80 pesos para cubrir futuros/
gastos de agrimensura, de subdivisibn y de escrituracibén., Es decir, //
con esto lo que queremos demostrar es que dentro de los 80 pesos de //
las cuotas, est&n inclufdas las obras que se pretenden cobrar con un /
monto adicional, Bueno, en algunas manifestaciones del Secretario de /
‘Obras Pfiblicas, &1 dijo que no tenfa la plata el municipiof§ el munici-
pio este plan lo empezb a cobrar, és deccir cobrarke al vecino adjudi -
catario, en setiembre del afio 95, es decir al Dr. Reina le correspon -
dieron cobrar 4 cuotas, que suponiendo una cobrabilidad del 100%, y //
descontando las 6 viviendas del Plan Apyelos que se hace cargo el Muni
-cipio por convenio, es decir este plan no se le cobra a loa abuelos,es
"decir laa que tributan son 36 viviendas; hace un total,de 11.520 pesos
Al dfa de la fecha, la nueva administracidn municipal ha cobrado 8 cug
tas, por lo tanto este monto cobrado asciende a 23.000 pesos aproxima=-—
damente, Si también ac& tenemos nosotros que el Institute de 1la Vivien
da, por convenio, le deja al municipio 35% de lb recaudadc por cuota,/
es decir la Municipalidad solamente devuelve el 65% en cuotas trimes -
trales a 15 afios, si tenemos en cuenta ese 35% que especialmente por /
\convenio se debe utilizae en obras de interfe social; podemos decir //
que 35% de lo que ha recaudado esta administracibn, rcndarfa los 8 mil
pesos, y que adem&s, teniendo en cuenta que el total de los materiales
para agua y cloacas, ascenderfa de acuerdo al presupuesto del afo '95,
a 10 mil pesos, précticamente vya tendrfan cubierto el 80% de la com-/
pra de lon materiales., En este caso, podemos también decir que si lo//
que hace falta es dinero en caja para poder hacer la compra, lo que //
habrfa que pedirle al adjddicatario es, bueno, si estdn dispuestos a /
adenatar cuotas, pero no a cobrar une sobrecuota. Nada més,"- - - - -

Ea Concejal Sra. MARTIN-(PJ):"S!{ sefior Presidente. Como integrante de

la Comisién de Viviepda representando al HCD por mi Bloque, debo mang

‘fectarle que el DE convocd a una reunibdn con los adjudicatarios de di

chas viviendas y gue, 15 minutos antes, tuvo una reuniédn con los miem

brgs de la Comisidn. Como es de conocimiento de los hloques, los re =

presentantes de este HCD estamos en funciones apirtir del mes de fe -

brero; por lo tanto cuando le pedimos informaci-8n al sefior Secreta -

rio de Obras delicas, nos informd que no hab{a convenioc firrnados v//
que las obras no se habfap tenidO en cuenta. U, poco por haber estado

durante tan poco tiempo en dicha comisibén es que tuve la inquietud de/
presentar a mi Bloque, interiorizarme de cdmo habfan sido firmados /

los convenics y cémo se habfan puesto las cuotas a los adjudicatarios

por eso es el pedido de informes que solicitamos, porque verdaderamen

te pensamos que el DE no se ha tomido el trabajo de sacar las cuentas

correctamente, y si bien nosotros como miembros de la Comisibén dela /

Vivienda tehdrfamos que haber estado informades con anterioridad de /

esto, deno manifestar gue Ba sido un error de quien representaba al /

DE cuando nos dijo que las obras no estapan contempladase''= - = - —-—

El expediente es girado a Comisibne= = = = = = = = = 0 = = = = = = =

Punto 3.B. EXP.NQ 3416/96:(PJ): Resolucién solicitando al Sr. I ten -
dente deje sin efecto gespidos producidos y ase abstenga de provocar/
despidos de agentes municipales. El1 Concejal Dr. MARTINI (PJ) solici-
lta el tratamiento sobra tahlas. S matidn 2 wAram~iZn A1 fama o oo




El Concejal Dr, SAI.ONTA (Be.la):"8Bucno, yo auiero hacer algunas conside-
raciones al respecto, porque en primer lugar me afecta como persona el
hecho de saber que puece haber quedado gente sin trabajo y l8gicamente
a partir do alli empezar a sufrir penurias eanbmicas, que realmente ha
cen a un debilitamiento moral y espiritual del individuo; yo considero
y creo que el D.E. debe tener <us razones para haber tomado estas medi
dac de cesantfa, con esgos 5 agentes pero me quedan algunas preguntas/
en primer lugar, porqué las personas cesanteadas pertenecen al plantel
hospitalario, siendo que se dijo dSiempre que el personal que se desem-—-
peficha en el Hospital era escaso; jue la demanda hospitalaria habfa au
mentado més o menos en un 60%; que las salas estdn permanentemente lle
nas, entonces no entiendo porqué, si realmente hay que hacer una re -
duccibén de personal, tiene que serel Hospital la victina de esta situa -
cibén. ba otra pregunta es: ¢ejerce el director del Hospital #a tarea /
ce contralor permanente que debe hacer un director de Hospital yendo /
sevvicio por servicio, y analizando qué falta en cada servieio o sola-
mente se dejd llevar, porque l4gicamente el Intendente le habr8 comuni
cado a sau DE quehabfa que hacer una reduccibdn’'de .personal, y dijeron /
"bueno, lo varos a hacer en cl Hospital", perc realmente el director//
ddl Hospltel defendid al personalt que tiene trabajando en el Hpspital,
que el sabe que es escaso y que estd sobrecargado de trabaje? (o se //
dejé llevar por informes de un jefe de personal o de enfernerfa que //
puede no sur &o objetivo que debe ser? Cuando yo desempeiiémr la funcién
de direclor personalmente recorrfa los servicios dfa por dfa; viendo /
las necesidades jue tenfa cada 8rea. Ayer me tom& el trabajo de ir a /
la mafiana temprano al Hospital, y empexar a preguntarle a la gente que
esté, que trabaja en el Hospital, si realmentelos servicios se vieron/
resentidos con las cesantfas de estos agentes. Da cosa fue unénime y//
ac& no hay mentirat C'rugfa se ve perjudicada mucho por la cesantfa de
la sefora Noblfa, porque era una chica que cumolia funciones de mucama
y- de enfermera; en 2ste momento hay una enfermera por turno, las salas
catén lienas y 1los mucamas, mucdas veces, cumplen funcicries de enferme-
ras, o sea que si la enfermera en ese momento Hene que ir a la sala de
pertos o =~ cirugia porque hay una uragencia, los enfemesde la sala que-
dan tot ‘lmente Sin ningfin tipo de control, por si se les termina el //
suero, o si ocurre algo; mientras que las mucamas que tiene el hospi -
tal, son chicas que muchas de ellas han hecho el curso de axfiliar de/
enfarinerfa § no _son enfermeras porque todavfa no las ascendieron, y o-
tros tan ido aprendiendo, entonces significaban una colaboracibén muy//
arandc para las conmpa“eras enfermeras. Luego ful al servicio de geron-— .
topsiquigtrfa donde se ha movido un personal , que es la sefiaita o se-
fiora Lobos, «ue realmente ayer tuve una llamada telefénica de la Jefa/
del servicio para decir que era una injusticia total lo que se habha /
hecho porque se trataba de una eficéntisima mucama que prestaba servi-
cic inclusive enfernerar cuando era necesario y ahora ese servigio es-
td afectado con 3 personas menos, creo que otra que se fue es una lLal/
Cisnerns, y el trabsjo wse no es para una dcla persona porque los vie
jitos que estén internados necesitan ser movilizados, trasladados al
bano, @mniados, higienizados, y es un trabajo que no puede hacer una
sola,p:rsona. Yo hdilé con una de las enfermeras m&s viejas del servi
cio que a veces queda de jefa cuando la jefa del servicio de enferme -
ria de gerviito se toma vacaciones; continuandu con la recorrida, y a /
lo anterior deto agreqar que esta sefora fue operada hace 5 afios por/
mf de un probllema bastante serio, del que gracias a Dios anda muy bien
y que requere controlesperibddicos inevitables, espeéializado en centeos
de mayor compgejidad que Bolivare El otro @so, la sefiora Rodrijuez,; me/
¢lvidabu: lu sefiora Noblfa tisne une sancidn disciplinaria, no sé& la /
causa, se la sand'nd con 3 dfus de suspensibdn hace un tiempo, pero e =
1la ya pagd su error, y 1l8gicamente a partir de ese momento no volvib/
a ten:r problema. Con respecto a la sefiora de Rodrfiguez es una persona
muy laberiosa, muy Inteligente, dentro de las limitacicnes que puede/
tener unapersona que es mucama y realmente la ausencia de esta perso=-
na ha sido sentida por la gente del servicio. Y con respecto a Doorich
el chéfer @e la ambulancia, €s un agente que desempefié su tarea en for
ma corvecta, algunas veces con conflictcs personales, de los cuales o=
porinznente tuvo su sancidn, gue estd nombrado en pianta permanente y/
¢ necwesita, seglin se comprometid a presentar los certificados médi -

tinentes, un contrul periédpeo en la ciudad de clavartfa por u-
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na patologfa que lc agqueja, o por supuesto seri comprobable con lqs/
certificados que presernte, Entonces, para concluir, vuelvo a la pri -
mer pregunta: (Estd bien informadx el director del Hospital, cuando /
le dicen que le van a cesantear a § agentes? o no tiene los argumen-
tos necesarios para defender a esos agentes? P rque cuadoa nosotros,/
con el Dr. Manganielilo, nos quisieron movrr una enfermera del se-vi -
cio de Maternidad, hace dos anos atras, porque consideraban que hania
que mover esa enférmera, vinimos y dimos las explicaciones y defendil
mos a esa enfermera, y np fue trasladada dl servicio. Pero habfa una/
imformacidén que conocia el Director del fdodpifal y los Héfes del ser-
vicio. Ac8& me da la impresién que sin hab>r preguntado ralmente si es
ta gentedebf{a ser sacada o no, s¢ lasacd, no voy a entrar a discutic/
si de pronto el BE necesita hacer economlas, eso lo discutiremos en /
otra sesibép, pero me da la impresiép que son astos realizados impulsi
vamente y un poco en forma arbitraria, porque hay qne hacer un anfli-
sis de cada uno de los agent2s, no puede quedar fuera del Hospital u-
na perspp® como Lobos, que es muy {til; o una persona ¢smo Noblfa; nj
puede dejarse cesante a un agente que tiene un nombramiento en planfa
permanante, a pesar que hay un decreto porque ese nombramiento a esa/
agente lc 'io la trahquilidad que iba a continuar en su cargc hasta /
nue se jubilara. Y la Gltima pregunta es pcrque sicmpre con el H spital
_Porque si nos ponemos a analizarlo, dirfa que es porque quizfs es el/
lugar que concentra la mayor cantidad de gente, pero también, sin //
desmerecer otros servicios, es el lugar donde mas se trabaja, perma -
nentemente, ‘E1 s8bado pasado, el anterior, pude constatar que en la /
Guairdia se‘habfan atendido 200 personas en 24 horas, que es una barba
ridad; que la ambulancia habfa salido 12 veces; que la enferpcra no /
daba a basto poniendo inyecciones en la guardiaj; que los servicios te
nfan una sola enfermera trabajando, haciendo de mucama, y ayudando en
parto, en cirugfa; entorc es realmente el otro dfa escuché ur flahs /
donde aparece €l Dr. 'aluendez donde die que la mano de »bra humara /
no puede ser reemplazada por lacomputadora, y efectivamente, es asfg/
porque el afecto que le puede brindar una enfermera a un paciecnte no/
es lo misme que el de una miquina., Entonces yo pido que se mconsidere
el tema ue los cesanteados en el Hospital, por dos causas: primero /
porque insisto en que es jente muy necesaria en el tratajo hospitnla-
rio y que no debe ser sacadaj; y segundo, pcrque la situacidén econdmi-
ca que estamos viviendo en este momento en el pafs, y Boliba no es u-
na isla" hace que esta gente no tenqga realmente m&s alterr: -ivas la -
borales, porque ahora se van de ahfi, ¢y dSnde van? dique van a hacer?/
¢en qué van a trab3djar, qué le van u dar de comer a los chicos? Que=-
fan totalmente desprotegidos. Y los que estén bajo atencibdn médica,//
al cesar en su trahajo, se quedan sin laobra social y al Municipio //
les va a salir mds caro que el sueldo, porque /2 = lcner que pagar el
) | traslado de esa gente al centro de alta comple jidad periddicamente,//
darle los medicamentos por Bienestar Social porque no tiene més cober
tura, darle la atencibén médica por Bjenestar Social, entonces creo q'
acéd no estoy de acucrdo con que se despida gente de su lugar de traba
jo y menos la situacibén econbmica tétrica que se st& viviendo queno/7
se consigue trabajo en ninguna parte; pero tampoco estoy de acuerdo /
Yy Pienso que en lo sucesivo deben estudiarse los casos particulares y
no agarrar un listado decir "este no, no" se termind y 2 le manda /
el telegrama de cesantfa, Nadi mESe' = = = = = = &= & = = - = = - = -
(APLAUSOS) = = o m = oo o i om0 o o e e e e e e S W e & wd

El Concejal Dr. MARTINI (PJJ: "Sr. Presidente, bueno, el Concejal Sa-
lenia ha hecho una clara resefia delas condiciones del personal despe-
dido, nosotros fundamentamos este tema, este proyecto que se ectd tra
tando, con distintos argumentos, pero fundamentalmente, y eso lo he "
mos dicho hasta el hartazgo, en la necedihd de buscar un consenso on-
tre todos los sectores politicos, en un tema muy preocupante, lo de=-
cimos en los fur.lamentos del proyecto, basados en la realidad qu> vi-
ve el partido de Bolivar, que viene saliendo lentamente de una laraa/
risis, en donde su principal fuente de trabajo es la Mynicipalidad./
reo, sin lugar a equivocarme, qte es el lugar donde mfs empleados //
ay.Q@Wue haya 400, 350, 500, es un tema que se tendr& que analizar //
esde todo punto d¢ vista, pero humanamente, en este momento, que di-
o, Yy reitero, enimos saliendo lentamente de una larga crisis, es fun
amental hacer en 12 realidad, y no declamar, unamalla de contencidn/
p Bolivar. Por eso nosot:os hemos venido advd¥rtiendo no solamente en

el caso puntual de estos _emt)leados, agentes municipales, que pertene-




cen, como afiliados, a nuestro movimiento, sino tanrien lo hemos hecho
cuando se dejbd cesantes a personal de Urdampilleta. fuimos quienes pre
sentamos el proyecto correspondiente y ahf advertimos sefior Presidente
(-cn mucha preocupacién la posicidn filosbéfica dirfa yo, del seiior Se -
cretario de Hacienda ‘l» la Municipalidad, que hizo un and8lisid de las/
personas que ingresaban a la Delegacibén de Urdampilleta diciendo que /
sohraba gente, que los agentes eran prescimd ibles. Probablemente pueda
‘naber gente gue sobre. Fero cudnta gente puede trabajar en Urdampille-
ta? Yo recuerdo al Conce jal Spaltro, cuando desde esta banca, pedfa a-
poyo a Urdampilleta, cuando vino y vinieron los vecinos de Urdampille~
ta y las comislones que se formaron, para que no se desarralcara la //
gente, He bBestado en Urdampilleta hablando del tegsm con la gente, y sin
embargo, a pesar & todo el esfuerzo que hizo el Concejal Esteban y de/
sus dichos,con relacibn a la visita de Simbn, que dijo que Simbn iba a
revertir 1a situacibn de Urdampilleta, el personal quedd afuera. Enton
ces no le estoy diciendo al Intendente que no eche a nadie, no estoy7
haciendo demagogia sefor Presidente; simplcmente quiero consensuar, //
quiero buscar la forma de que esa yente que queda desamparcda en este/
momento, pueda tener algo de esperanza, y la persona se la tenemos que
d~r nosotros. Hemos dicho, y mis compafieros van a ser...se explayarén/
m&s, de que se estaban pagando mal los sueldos, s{ sefior Presidente, /
tenenus los nGmeros, lo queremos discutir con el Intendente, por eso /
wueremos que el lunes venga a las reuniones de comisiones, estdn pagan
do mAs, porque el Intendemte en noviembre del 95, el Intendente Reina/
cobraba menos de lo que cobrd posteriormente el Intendente Simpén; yo/
né estoy diciendoc que Simén tenga que cobrar mucho menos, pero si to -
dos cobréramos menos como lo dijimos en su oportunicad, se hubiese pc-
dido hacer unpequefio ahorro que equivalfa a un nlmero de cmpleados que
pudiesen sequir prestando los servicios en la Municipalidade Eso es 'u-
no de los tantos {:nad que hay ac8 sefior Presidente, Hemos analizado /
lo que ha sucedido en comuns vecinos, le pédd que haga las consultas /
del caso y wa que Bolivar, aunque algunos pretenden gie sea una isla,//
pu.se lleumr a serlo, las comunas cercanas han manejado esto de otra /
manera, comunas gobernadis por justicialistas, y por radicales; ac§ //
no hay cuestibn de color partidario, ac8 es cuestidn deconsensvar y //
buscar por todecs los medios una solucibn a una fligente solucid®, en-
tonces si todos.ponemos algo, seguramente esto se tiene que solucionar
por eso apelo y felicito a la bancada de la UCR que nos haya dado el /
tratamiento do este tema sobre tablas, porque e muy importante, awando/
digo de consensuar, & porgue hay que hablar claramente el tema, por /
ahf{ los ciudadanos de Bolivar que hoy se han hecho presentes en este /
Recinto, por ah{ ncs xitican y a veces con razén, porque hoy tendrfa -
mos gie haber empezado a las 9 de la noche, sefior Presidente, y empe-
zamos comc a las diez y media, pero {Ipor qué? porque est8bamos buscan-
do el consenso democr&tico para poder explayarnos y decir todo lo que/
sentimos, porque ¢c& no venimos con la varfita mdgica, sabemos de la //
situacién afligentse, pero queremos que el sefior Intendente venga, con-
verse con nosotros, iremos nosotros a conversar con él, y buscar entre
touos una solucidén, que es factible.porque el justicialismo ha plantea
do y reitera, sefor I-esidente, que nosoyros haciendo un pequefio aho —-
rro podemos solucionar esta situacibn, por ahora nada més.(ABlausos).-

£1 Concejal Dr. SARDINA (UCR): "El Bloque de la UCR va a llegar més le
jos que habea le dado el tratamiento sobre tablas, y va a votar en for-
ma afir ativa 1a re:nlucidn, por la cual se dirige al DE, A pesar de//
dejar sentada nuestra posicibn afimativa a la resoluciép del PJ, vamos
a hacer algunas manifestaciones, o comentarbs, sobre una situacibdn o/
una realidad ..ocioeconbémica que vive nuestro pafs, la provincia y el /
Municipio, que biense puede decir habfan @ikho que no es unaisla el //
Municipio, est& inserto en unarealidad socioeconémica que castiga fuer
temente tanto al Municipio como a la provincia como al pafs con unade/
lac polfticas liberales mé&s salvajes conocidas hasta el momento que /
an producido una cesantfa de casi 200.000 personas por una reconver =

si16n del Estada, por una reconversidn productiva, por la revolucidn //
productiva, por el salatiszo, opor lo que quieran llamarle., Este ajus-
€ es asi, y Bolivar cstd inserto en una realidad como decfa antzirior-

nente socicecinfmica, No voy a discutir la capacidad delaspedsonas que
wan sido cevarteadas, porque pienso quesi estaban en los cargoso en //
lo: puestos queocupaban debian tencr la capacidad o laidoneicdad para/

oro*le, y estoy convendido que as{ debe ser. Lecfa el Concejal Mar
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*~i n su comentaribd. aue "venimac cslfand~ 2
tini en su comentario que “venimos saliendo de una larga crisis”; no-
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sotros creemos todo lo contrario, e<iameas insertos en lo més profundo

dela crisis, es una crisis econémica que no sabrmos cédmo salir deella
Y los comentaribs en cuanto a los ahorreos que podria haber hecho el DE
yo no s& 1os efieldos que maneja ni los wvalores que comentaba el Dr./
Martini, Yo tengo que hasta el 8 del 95, el sefior Intendente Juan €ar
los Reina, el ex-inkendente, cobraba de bolsillo 2,405,903 hasta el /
31/12/95 con la rebaja salarial, con la reduccidn, cobraba 2.,161,89./
-Que_después cobrarfa menos, bueno, era por.un decreto de unz retencidn
-~que no viene al caso comentarka en este Recinto y actuglmente el In &
tendente cobra 1.,847,07, o sea que si analizamos estas cifras estamos/
viendo, no digo que sea poco ni que sea mucho, yo estoy comparando //
los nlmeros que comparaba el Coprejal Martini. Entoncess mi la cuenta
‘'me da que el Ejecutivo anterior le costaba al Municipio 33.000 & ////
34.912,61, con lareforma salarial el Ejecutivo le costaba 81 31/12/95
29.000 o sea se consiguid una reduccibn de 4.000 pesos aproximadamen-
‘te & £000. El actual BE cpbra 17.354.,34 porque hay 7 G 8 cargos menos
y muchos delos funcionarios cobran menos de los que estaban hasta el
96, tengo hecho un andlisis de todos los sueldos y lo pomgo a dispn -
sicibén después del Bloque rara ‘analizarlo y para estudiarlo. Entonces
hay que hacer varias consideraciones, nosotros lamentamos que sea a "=
si- el £ma de los despidos, a nadie le agrada que lo despidan y lo sa-
quen y se termine con su trabajo y uno hasta ve peligra su fuente de/
trabajo tambdén, por lo menos los que estamos en la actividad privada
con este feroz ajuste econdmico que estamos sufriendo. Fero, tambien/
‘creemos que hay que ser consecuente, a veces, y mantener porque yo //
siento que el  justicialismo cuando es oposicibén piensade una manera y
-cuando es gobirrno piensa totalmente lo contrarios. Yo woy a leer una/
minyta de resoiucibii, que decfa; o que dice:"Visto el decreto dictado
por el DE con fecha 11/12/91, y disponiendo la suspensibn indiscrimi-
nada a partir Jel dfa 12 del corrientemes, de todos los agentes muni-
cipales jornalizados, destujistas, suplentes, jntrrinos y contratados
con muy limitadas excepciones, que en el mismp s> especifica taxati -
vamente y considerando que tal circunstancia ha creado un clima de //
profundo desocdiego dentro de los agentes municipales que preocupa a /
este Bloque; que lamentablemente se toma unavez m&s como variable de
ajuste a los m&s neceﬁitados Y que se éencuentran en verdadero estado/
de indefensibn, que &ampoco se ha realizado un estudio previo que jus
tifique la medidaj; el Bloque de Concejales de la UCR eleva 1 HCD la/
siguiente Minuta de Resolucidn: Articulo 19: Dirigirse 21 DE solicitén
dole con caricter de urgente deje sin efecto la suspensidn dictada /7
por decreto del 11/12/01 que abarca a todos los agentes antes nombra-
dos. Artfculo 292: Eleve con car&det de urgente a este HCD el listado/
completo.de los agentes que se verfan afeetados por esta arpitraria /
medida como asf la fecha de ingreso al Municipio y situacié4n en lage
revisten actualmente. Esto tiene fecha Bol{var 12 de diciembre de /
1994." A lo cual por supuesto esta mintita de resolucdbdnquedd sin efec
to porque con el Despacho del PJ y de UV, se votd en contra y el a&s -
pacho en Mbnor{a de la UER no se pudo poner en prdctica. Entonces a-
nalizaba también en el afio 89, el Concejal en ese momento Juap Carlos
Reina le pedfa, pague se aprobd también por mayoria cen cespacho en /
carftra de la UCR, al doctor Julio César Rufz intendente en ese momen-
to, congetar las vacantes que''estaban en 507 empleados, con unareduc-
Cién del 10% en 1l sucesivos ejercicios, o sea que estaiamos Hablando
de una planta de 470, 480 personas. Y la anterior administracibén en -
tregé en este Municipio 567 empleados, o sea 1lo que &1 decfa como //
Concejal, como Intendente no lo hizo porque dipplicd, perdbdn, no dupli
c6, aumentd eun un 20% el personal y luego, cuando pedfa que se deja-

agq sin eflecto y cpmqudigg}ggiggégi!;;“f.gésgsiones el Concejal en ese
“} monento Ajabart, que laméﬁ T pfbfukd3imente que nl siquiera se con-
testd esta nots, o sea se contestd y Pino el sefiot Intendente en ese/
momento y dijo que habfan cesanteado a 82 personas, pero por nota le/
habfa pedido en ese momento el Blbque en Gué condiciones,quiénes e -
ran, qué destino. Entonces pensaba que el justicialismo cuando es o=->
posicibn piensa de una manera y cuaddo es gobienno piensa de otra,Y/
tambi en en‘este momento he recibido muchas cartas de gcnte que fue/
cesgnteada, acd tengo los sobres, no voy a dar los nombres por razo-
nes de privacidad, porque me pidieron que no, pero si alquien los /
quiere ver en particular se los voy a mostrar y también una notz que
meenv{o una sefiora que fue dehada cesante en el afio 91, que dice:"Le

envio;seﬁor Concejal, algunas de las notas que resiwid Reina rela -
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cichudas cob mi despido, ademis de hacer infinidad de reclamos que /
nunca me contestd, en 5 oportunidades intenté hablar personalmente pe
ro siemprc se negd a atenderme sin dar explicaciones; sY me inicib un
embar§o por falta de pago de impuestos después de quedar cesante, re-
clamé, implor&, llofe e hice reclamos de tab tipo pero jmmds me die -
ron respuestas."tsto tambiém es inhumano, como eto también da ahora /
que estamos viendo es inhumano. Yo para terminar, a nadie le gusta //
vuelvo a repetir, quedar cesante, es inhumano, lo que uno a veces tra
ta de explicar, no sé si los medios transmiten lo que uno quiere de -
cir es que a veces es muy diffcil convertir a la administracién pGbli
ceé en una solucibn al desempleo, al desempleo que lo estamos videndo/
porque 1o ha reconocido en estos momentos el Concejal Salonia y el //
Blogque del PJ también reconoce que es as{, a este ajuste salvaje que/
estamos recibiendo con desempleo que cada dfa nos golpean la puerta /
para pedir. trabajd. Yo lo que digo es que a veces es muy diffcil co -
prando simrlemente tasas para brindar los servicios, tratar de con -~
v.rtir o de formar en el Municipio un fondo de desempleo; ojald pu -
diéramos tomar & tondos, ojald la Municipalidad filera una industria //
floreciente que pudiera tener a m&s de 1000 personas. Y para terminar
le voy a contestar al . Concejal Martini que en muchos munic¢ipios s¢ ha
tenfdo que realizar, y jgsticialistas también y radicales también lo
hin hecho, porque lo he hablado personalmente con el sefiar Eligs Ese-
verry de Olavarcrfa cuando en su primer ajuste tuvo que sacar de un so
lo plumazo, con el perddn de la expresibdn, 400 personas por una...emn/
<1 afio 91, o sea también se han realizado ajustes, yo esto lo digo /
con el mayor ddor que lo pueda decir y para justificar esto nuestro /
Bloque va a votar en forma afirmativa esta resolucibdn, adhiriéndose /
un poco tanmt ién y siendo solidarios con esa gente que ha quedado sin/
trabajo. Yo simplemente intenté plasmar unarealidad que vive el pafs,
que esltamos insertos y que no somos ajenos y que no somos una isla en
esta problem&tica@e" = = = = = = = = = = = & - - - --— - - - — - - -

El CToncejal Dr. SALONIA B.l.): "Yo solamente quiero agregar que los /
errores que se cometieron en el pasado, la falta de comunficacibén a //
lo mejor el DE con respecto a las cesantfas, comc realmente, como di
jo el Dre Martini, las cosas deben cambiar y este HCD juntamente con

d DE tiene que factuar en form consensuada, entonces espero que a par-
tir de ahora, o sea en estos momentos de crisis que estén afectando /
a todos, empnoinioc: & trabajar en conjunto, y que si realmente el DE /
tiene los prob%gmas econbmicos que no tengo dudas que los tiene, y //
tiene que hacer un gchique posiblemente existen otras posibilidacdes /
de negociar para que la gente tenga de donde agarraese y tehga cé&mo /
seguir subsictiendo aunque sea, debe haber seguramente otrawm maneras

de evitur o de tratar en lo posible que quede la mendr cantidad de /
gent= cesante, seguramente la hay, pero es el Intendente, es el Se =
cretario de Gobierno y es el Contador el qee tiene que venir, plantear
cu’l es realmente el problema econémico que existe y escuchar las al-
ternativas que le van a propore sus propios Concejales y los Conceja-
les de la oposicibdn, porque creo que ese va a ser el camino, para que
se despida la menor cantidad de gente, a lo mejor hay que hablar més/
con la gente, hay que plantcarle m&s crudamente cull es 1la realidad,/
que 'ex cruda, sé que en algunos momentos, el otpo dfa nom&s tenfan /

que derivar a un chico cwn un problema muy serio en la vista y el mu-
nicipio no contaba con los 2.000 pesos que necesitaba para esa deri -
vacidn, entonces realmente la situacibn econdmica es critica; pero a/
ver si de una vez por todas empiezan a trabajar, o empezamos a traba-
jar, DE con legislativo, sac&ndonos la camiseta como he dicho otras//
Peces y tratando de darle solucibén y unarespuesta al problema laboral

«Mm Bolfvar hasta banto surgan otras alternativas laborales como po -

irédn llegar a ser en algln momento la radicacidn de industrias u o -

tras coses, pero mientras tanto no hay algernativas laborales, enton
Fes tratemos de repartir entre todos lo poco que tengamos para que de
alguna manera podamos paliar & criisis que nos estd afectandbe™- - -

EYl Concejal Dr. BUCCA (PJ): "S{ sefior Presidente, adhiero por supues-
to a 1o que se ha manifeatado hasta este momento, y me alegro sobre -
manera gue el Blogue Radical esté con esta resolucibdn. Muchas veces/
escuchamos que todivfa no hemos madurado viviendo en Democracia, Yo
creo que es bora que maduremos, qu* esperamos, que nuestros nietos /

nos marjguen el camino? si hay cogasque podemos hacer en este momento
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Y Democracia signifiga consenso, significa participacidn, significa /
solidaridad, sino no podemcs Hablar de Democracia sino de partidecra-
ciaj y el goblerno ya sea nacionalm, provincial y, en este caso que /
nos toca a nostéros, municipal, no debe der de ninguna manera goberna-
do en forma de una partidocracia; y a su vez entre los poderes debn /
de tener una activa pariicipacidn, porque cada uno va a dar su anor-
Le, no digo la solucibn, pero el aporte, las ideas, para que entre to
dos tengamos un Bolivar mejor. Por otra parte, sefior Presidente, cbdmo
no cecir que realmente las decisiones deben tomarse en forma consen -
suada, porque si hacemos un poquito de nfimeros, que siempre hablamos,
en los cuales el municipio est8 hipertrofiado en el sentido de los em
pleados, dirfamos que no es tan asl, si hacemos un poquito de historia
y vemos que ya en 1973, habfa précticamente 420 empleador, y cn eee /
entonces sin considerar que el Hospital de Bolivar era provircial y /
no municipal, solamente se contahbolizaba en ese entohces el Hospital/
de Urdampilleta y Pirobano, y a su vez tampoco los miembros del HCD,/
como tampoco el personal de Obras BSanitarias, es decir que si hacemos
un raconto prActicamente, y trasladamos el personal consider&ndolo //
municipal en ese-entonces, tendrfamos que Hener en aquel entonces, es
toy hablando de 1973, aproximadamente 540 emnleadcse Y desde el afio /
73, estambs ~n el afio 96, sefior Presidente, y creo que de alguna ma--
nera Bolfivar crecib, Bolivar ha dado m&s servicios, y eso lbgicamente
que repcrcute en el personal, y tuvo quc aumentar el p2rsonal; pero /
//si Ha&emos nlmeros y nos agarramos la cabeza ahora, afo 1996, por /
tener 560 ¢ lo comparamos con afo 1973, que précticamente eran 542,//
qué esiamos re€lamando sefior Presidente, qué, Qué le estamos echando/
la culpa a los empleados que son muchos, y no es asf{, van a ser pocos®
81 reducimos los servicios, que es otra tema ese, si achicamos &l mu-
nicipio, lb6gicamente que la gente se tiene que ir a la calle, pero si
el municipio quiere brindar buenos servicios, como corresponde, no //
hay necesidad de echar un s0lo empleado a la calle. Fijese que en el/
afio 1973, no habfa servicios como por ejemplo fonoaudiélogo, farmacéu
tico, técnico de lahoratorio, no habfa hemoterapma, no habfa tadiolo-
gfa, no habfa psicologfa; es decir que esto realmente merece un estu-
dio profundo y no sentarse y hacer nOmeros répigamente y decir "sobra/
un empleado, se tiene que ir a la calle"; no me convence, y no estoy/
de acuerdo, por ejemplo, con el estudio técnico que ha realizado un /
Secretario de Hacienda, que va a Urdampilleta y se pone medio dfa a /
controlar épor reloj, a ver cuéntas perscnas entraron en la Delegacibn
y de-ahf saca un informe, diciendo sobra uno o dos empleados. Cbmo es
eso, 2s inaceptahle, desde el punto de vista técnico, que un Secreta-
rio de Maclenda envie ese informe, porque yo le puedo decir también /
para eso no es necesario ser Secretario, yo mando a una cri twura de /
primer grado y que me haga ese trahajo,por otra parte el Secregario//
Ztuvo en cuenta la densidad poblicional, tuvo en cuenta los kilbmetre
cuadrados de era Localidad, tuvo en cuenta la capacidad oé¢upacional/
de ' las distintas caris? es decir, creo que hay ciertos temas que no /
se pueden tomar muy a la ligera; y estoy sequro, pero muy seguro, quc
cada uno de nosotros tenemos algunas muy buenas alternativas para /
brindarle al DE y de #al manera de no echar a nirnguna familia a la ca
lley z‘digo familia porque realmente veo y leo que aparentemente er /
esta época todo se mueve con el tecnicismo, con la economfa, dej&ndose
de lado totalmente la parte humana. Tenems, a pesar que un Municipio,
es una célula de un estadq, comenxar a dar un ejemplo, que nosctros /
tamb&én pensamos, primero, en el ser humano, y después pensamos en //
la economfa, Esto no es un verso, es una realidad que en la reunidn /
que vamosa tener am el Seror Intendente se 1o vamos a hacer saber.Ya/
algo dijo muy bien el Concejal Salonia, qué economfa puede provocar a
una familia expulsando pr&cticamente del estado municipal a 5 fami -
lias si: eso a su vez desenvadena un estado de catfstrofe familiar, g/
desde el punto de vista no solameni econlmico sino también desde el
puntb devista moral y he aguf que jam&s nosotros valoramos esa parte/
moral, ese impacto que hace en la familia, légicamente porque no hay
un par8metré numfricc como para decir ha provocado un impagto maral,/
pero es posible que después, esas criaturas o esos adolescentes hi -
jos de esa familia tiene que ser tra#isdo psicolbgica o psiquiftrica-
ente, Sr. Fresidente, habrfa mucho mfa para decir, pero solamente //
ecalquemos lo que dijo el Concejal Martini, la necesidad de hacer u-
na red de contencién, es distinto por ejemplo si hay un intercambio/
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'y dicen :"bmenro, aca no hay mas lugar pero va a tal lugar que va a &n
contrar trabajo". Y me llama la atencién que en una resoluciidn que se
' hizo, que entrd en mayo en este HCD, que e&s el proyecto de autoempleo
hasta ahera, con respecto « la Universidad Tecnolbgica, que akie un /
camino realmente interesante, que esto fue explicado en una sesbdn, no
tengamos noticias al respecto. Por ahora nada més." (APlausos)- - - -

E1 Concejal Dr. SARDINA (UCR):"Era para hacer dos o tres consideracip
nes. Primero para enumerar, si bien coincido que en el afio 76 § 75 la
Municipalidad tenfa 440 personas, que tampoco no debe ser una varia-
ble de ajuste el empleo, pero también le recuerdo al Concejal Bucca,/
y no me cabe ninguna duda que lo dice de corazbn, porque siente que /
es asi porque conozco su sensibilidad; pero tainbién le recuerdo que /
quedaron deudas pendientes y deudas que ni siquiera este Municipio es
peraba, como. ncs quedd como un regalo del cielo los 170.000 pesos que
debe pagar este municipio en 6 meses; con los 200 mil pesos del cir -
cuito de TC CUAntas veces nombrado, una infinidad de gastos y cosas,/
que hicieron, porque oh sorpresa, tampoco se cesantearon estosemplea-
dos ni bien comenzd la administracibén, se fue marchando sobre lamar -
cha y sevefa que la situacibédn econbdmic a se ponfa muy crftica. Querfa/
hacer alguna consideracidn, algunos comentarios de una conferencia de
prensa dada por el PJ, donde se dice en un momento del reportaje, que
en la Produccidn es reemplazado el Secretario por otro Secretaric; 1lo
que se reeiplazd no creo que ni cobrara lo que cobraba el Secretario/
anterior y hoy tenemos la alaboracidén de un profesional que esta tra-
bajando pricticamente colabbrando con el tedade la Produccién, yo //
tambkén estoy sumado en esa comisidén que seha formado entre algunos//
profesionales y algunos productores, y hay unacolega que estéd hacien-
do un poco las veces de coordinadora de este grupo, que cobrando un /
su=1do que es, que debe ser, mucho meos, seguro que es menos, que el/
secretario que tenfa el Director, que para la gestids que hize, bas -
tinte caro le fue al Municipio. E quiero aclarar otra cosa también ,/
dice que en la USEF dice,'"se saca personal que es una abogada y una /
asistente social, y se vuelve a incorpora al mismo personal, ah{ no /
se ahorra nada, se dice que estdn trabajando ad-honcrem, a m{ no me /
consta". A m{ mg consta que la abogada que estd trabajardo, la Dra. /
Barrios, esta trabaiando ad-honorem, colaborando, a mi me consta y //
le dov fe que es ask. Yo querfa hacer estas aclaraciones solamente //
de estos comentarios que se habfan realizado del partddo. También le/
recuerdo al Conce jal Bucca, que cuando se habla de macroeCOnomIa, s{/
se hace, y el que puso el término en boga fue en estss (Oltimos seis /
afios, (amtes quién se acordaba del producto bruto, quién pemsaba lo /
que era la deuda? Nadie, Ahora, si es tanto el producto bruto esto va
bien, as{ nos indique la realidad social que tenemos a nuestro alrede
dor que esto es un desastre, Entonces, a veces y en esto coincido con
el Dr. Bucca, estamos manejando demasiados niimeros pero es que de a -
rriba hacia abajo viene y cuando la presilén es tan fuerte es muy diff
cil smstraerse a esa realidad, porque uno e¢stf obligadoy &1 también 7/
tiene una empmsa y debe estar obligado a realizar algln tipp de ajus-
te y algln tipo de cosa, porque es asfesto, hoy en d?a se dice que //
crecdd el producto bruto y nosotros estamos cada vez més pobres, en--
tonces qu&€ es lo que crede, la pobreza crece, a mi no me importa si /
crece el producto bruto, si estamos contentos, que refinanciamos, que
el stand-by, que no le cierran las cuentas, a mi no me interesa, a mi
lo que me interesa es cbmo estd la gente que esté alrededor, entonces
eso es medir con un termbémetro la realidad socioeconbdmica, que a ve -
ceslos indicadores dice n una cosa y la realidad dice otra.,Nada m&sY

La Concejal Sra. MARCH (PJ)7 "Gracias sefior Presidente, bueno, todos/
ios Concejales estamos aqui para trabajar y para legislar para el //
futuro, pero me veo en la oblbgacibdn de hacer un poco de historia ce-
mo parte responsable de la gestiédn anterior, como as{ también de acla
rar alounas cosas que se han dicho en estos dfas y algunas considera-
ciones gque acaba de hacer el Concejal Sardifia. Crep que lo que esta -
mos discutiendc hoy aquf, no tendria que discutirse si realmente nues
tras autoridades fueran amplias y abiertas al didloge, porque las au-
toridadds que hoy tenemos al frente del Municipio, y que firmaron es-
Le decreto dejando cesantes a 5 agentes municipales, esas autoridades
on ningin momento han llamado a los Concejales ni se han acercado al/

o del HCD ni siquiera para pedir una explicacién, una opinién o 7/




para concertap que es lo necesario en Democracia, eso no ha sucedido /
durante estos ocho meses, y hago votos desde mi Banca, para que real -
mente esto se rcvierta; creo, al fin y al cabo, que el Unico benefi -

ciario de todo esto serfa el Pueblo que fue quien nos puso acd, quien /
nos paga y tenemos la obligacidén de defenderlo, pero a través del dié-
logo, del consenso y disenso, pero dialogando, no elevando asf{, por ar
te de magia, cosas al HCD ad-referendum cuando los hechos ya estdn con
sumados . Otra de las cosas que me preocup6 el otro dfa, cuando se ha -
cian entrevistas a distintos Concepales, la Concejala Lamarque dijo es
tar muy preocupada porque no se habian podido dar becas, y que estaba/
muy preocupada por esta situacibén de los cesanteadbs. Yo le aconseja -
rfa a la Concejala Lamarque que si est§ tan preocupada, le diga al se-
fior Intendente Municipal de la inquietud que acaba de presentar el doc
tor Bucca, hace mis de dos meses que tenemos presentado por mi Bloque,
debe ser porque lo presentd el PJ que todavfa no se da ninguna soclu -
cibébn a esta altermnativa que s generadora de empleos. Por otra parte,//
coincido en parte con algunas declaraciones del Concejal Sardina, noso
tros no somos una icla, pero tampoco somcs obsecuentes, y si hay un q'
discute y debate creo que debe ser el nuestro y tan es as{ que ya ha /
dado muestra de eilo y de tomar posicidén firme cuando las medidas eco-
némicas no le agradan, el Dr, Duhalde, el Gobernador de la Pcia. de Bs
As no va a hacer disminucidén en las asignaci ones familiares ni va a //
pprmitir que las mujeres de su provincia, cumplan 65 afios para jubilar
se, lo ha dicho, lo ha asegurado y la prbéxima semana entra el proyecto
de ley a la C&mara de Diputados, estoy segura que lo va a cumplir, eso
Se ]llama ser gobernante, porque tiene lo que debe tenerg cualquier go =

bernante: sensibilidad. Y contestando un poco, en la parte histérica,/
a la gestién de Reina, le digo al presidente de la UCR, Dr. Sardifa, /
que enla solicitada pusierond que habiamos cesanteado a 60, se equivocé
no eesanteamos a 60, no cesanteamos a ninguno, suspedimos de sus car -
gos a 80 agentes municipales,iy quiere que le diga una de lasrazones//
m&s cSmicas de pecrqué debimos hacerlo? No sabfamos que cantiddd de per
sonal tenfa el municipie, aunque les parezca mentira, tan mala hab#a /
side la entrefa de la gestibdn anterior, que no se sabfa qué cantidad /
de empleabs temia el Munieipio. 2Y porqug digo esto ? Porque muchos de/
los empleados eran pagados con facturas, tengo, si quiere el sefior Sar-
défia, una lista con los 9 operarios que cobraban a través de factura,/
situacibédn que nos vimos en la obligacidn de regularizar, por supuesto,
no podfamos seguir emitiendo facturas para pagarle a los empleados, Y,
qué casualidad, de lo0s 9 que cobraban con facturas, a 6 le regulariza-
mos la situacidn. Y acd, como se equivoca también el Dr. Sardifia, pre-
sidete del comité de la UICR, en su solicitada, no hacfa falta ningin /
tipo de carnet de afiliacibn, no aeo que el sefor Colombo, pap& del //
Diputado, sea Partido Justicialista,lo s{?, ndé creo que otros nombres/
que tengo para darles, pero en vez de nombres les voy a dar el nimero/
de legajo, puedan Uds., testificar que ni siquiera les vayan a hablar /
delapalabra Justicialista, y son situacones que nosotros regularizamos
seﬂgr Pre sidente, porque las heredamos mal, Ese fue uno de los motivos
por "1o0 que suspendimos a 80 agentes municipales. Otro delos motivos //
por 1o que quedaron sin trabajo por un tiempo fue para ver y analizar/
caso por caso, la situacibén de revista de cada uno de ests empleados /
municipales., (Puede creer Ud, que terminadas las clases deenfermeria /
algunes que estaban afectadosm a estas segufan cobrand ? ¢Puede creer / -
Ud. que, sin estar grabajando, la totalidad del personal del CREAP sg-
guiera cobrando? ¢Puede creer Ud. que el Municipio le puede pagar a //
gente que no trabaja en el Municipio? No se&ior Presidente, de ninguna/
manera, estasm son muchas délas razones por las que debimos suspender /
a 80 agentes municipales. Y como si fuera poco todo lo que aabhe de /
decir, también heredamos otro regalo: 16 jornalizados. En el afo 1991,
regfa la ordenanza 203, la misma establece que un empleado municipal,/
después de trabajar durante 2 afios en forma consecutiva con la calidd/
e jornalizado dbe pasar autom8ticamente a planta permanente, Pero ese
s el texto, en larealidad tenfanos empleados con 4 aflos de trabajo //
ontinuado como jornalizado y segufan joernalizados; de estos 16 agen -
es tuvimos que pasar inmediatamente como laordeenza indica, a planta/
permanegte, a 13, Si yo le digo esta noche, los apellidos de ellos, /
Ud. va a decir: "iqué qgiles aque fuerani® saca ~a 1- _—_ . ¢ | .

Pero se lo merecian, y estan en planta permanente gracias a que pusimos en practica la ordenanza




203. Sr. Presidente, si Ud, quiere corroborasr agul tengo el listado e
sino le voy a pasar cuando termine la Sesibén, el nlmero delegajo de /
este prsonal jornalizado y me va a decir si de los 13 seis no son a -
filiados y simpatizantes de la UCR y el PJ, en ese momento en el pc -
der, aclard su situacibdn, y lospasd® inmediatamente a planta perminen-
te. Esta es otra de las cosas que tuvimos que poner en orden, porque/
en ese momento, en diciembre del,91 nadie sabfa nada, absolutamente /
nada, ni siquiera de cémo sepagaban los empleados, no ha lemos de las
facturas, no hablemos de la cantidad de empleados. Ademds, por decre-
tos deoctubre y noviembre, el Dr, Julio César Rufz, antes de engregar
en diciembre el Municipio, nombrdé 16 personas, algunos decretos de //
octubre y noviembre con retroactividad a mayo, miere qué& prolijidad, /
da gusto, esas son algunas delas situaclones que heredamos. Y como pa
ra ir diferenciando los gestos y las personas, porque como bien decfa
mi abuela: '"dale poder a una persona y pprender8s a conocerla", el //
Dr. Reina no tomd a nadie, a nadie absolutamente, en planta permanen-
te, desde el dfa que perdid las elecciones hasta =1 dfa que entregb /
" al sefior Juan Carlos Simén, »u gestibén; (nicamente regularizd la si -
tuacién de 4 &6 S5 empleados que venfan revistiendo con maficientex an-
tiglimdad y esto, por &tica, lo habld con el presidente del Bloque de/
la UCR, hoy Seceétario de Gobierno, y lo habld con quien iba a asumir
como I tendente Municipal, con el Dr. Simén. Si bien =n la planilla /
de liquidacidén de sueldos, en noviemkre del 95, hay 513 empleados, //
debemos desconta los 48 empleados temporarios. Estos 48 empleados tem
porari os cumplfan distintas tareas en distintos lugares del distrito/
de Bolfvar. Es verdad, tiene razbn Sardifia, eran muchos empleados,’ lo
que no hahecho él es la resta de porqué estdn esos 48 empleados tempo
rarios. Solamente este HCD le solicité a Reina que tomara 15 agentes,
entre 15 y 17 agentes, a eso, restemosle también las personas que res
pondfan a convenios firmados por al anterior I tendente, el sefior Ju -
lio César Rufz, con por ejemplo, el MinisteriB de A. Agrarios, cabinas
telefénicas, obra de gas, ahf tenemos m&s de siete empleados; y si le
agregamos convenios propios deReina, para el Coro Infantil, para la /
Banda Juvenil, .a EBscuela de Ajedrez, vemos muy pronto cébmo se pueden
ir justificando el exceso de los empleados temporarios a los que ha -
cfa recién alusibén el sefiar Sardifia. Por eso no me cierra el caso, a/
veces, de las cesantfasmasivas,ino serdque é&stas son necesarias para/
justificar también ingresos masivos? Mire qué casualidad, Ud. dbje y/
me vio hoy trabajando en la carpeta de decretos, iverda® Sr.Presiden-
te, adem&: de nombrag el doctor Simbén a todo el DE queobviamente son
sus principales colaboradores y es justo que asl sea, ha nombrado 24/
personas més. Entonces, ¢np serd que estas cesantfasmadivas son ne -
cesatias para justificar los ingresos masivos? En el mes de enero en-
traron 7 perscnas; en febrero, 4; en marzo 4 m&s; en abril, 5; en ma
yo, 1 y en junio, 1. Symemos, 23 ino?, 23persomas, claro, pero para //
estos 5 cesanteados que estdn de antes, para estos no hay plata. A mi
realmente mellama la atencibn, poderosamente, porque vuelvo a reinci-
dir en el mismo ceoncepto, ac& lo que Bhace falta en los gobernantes es/
un poco de semsibilidad. Y 1o que no me cierra son los nimerusque pre-
sen§6 el sefior Sardifia, debe ser porque considéra lo que cobra el DE'/
de sueldo, {®erdad? ide bolsillo? Buenom, Ud. se olvida que esta pagan
do el 10% para.el partido sefior Concejal, y eso no e¢s de bolsillo, y//
hay que agregfrselo. Lo que sf{ es concreto seior Presidente, que este/
D.t. se aumentd el 6% los sueldos, eso significan 1.122,40 pesos por//
mes. Si adam8s le agragamos unabonificacidn no remunerativa de 49,50//
por cada uno, significa 841,50 pesos m&s por mes, el total del DE se -
rfa 1.963,90 pesos mensuales, de ahorro, o de inversibn, depende como/
se lo vea, para m{, de gakte, Gnicamemte gasto. Pero con esos 1.963,90
pesos por mes, sepuedenpagar a 5 empleados que ganen un sueldo mensual
de 400 pesos. {es necesario que cesantemos a 5 empleados? ly qué =e //
vean afectadas 5 familias bonaerenses? Fero hay alge més, que es lamen
table y que es muy grave, y que mehace poner muy mal, No hay peor cosa
gua la injustida, y nc hay peor bajeza que la verdad a medias, Porque/
si a ese importe percibido de mis por el D.E. por mes, que es 1.963,90
le sumamos, yo hasta ahora me he manejado muchos afos en la administra
cién ptbhlica, para mi siempre ha sido la 10.430, la 203, la ley nueva,
la 11,758, nunca vi, ni me imagin&, nunca meimaginé que un subdirecta

iba a entrar por la ventana, sin ningQin concurso previo, y dejando de/
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lado a un ampleado municipal que no es partido Justicialista, esto //
quiero dejarlo bien en claro, con 35 afios de antigliedad, porque se //
le ha pagado al sefior simpatizante o afiliado radical, Luis Umpiérrez
1.057,60. Esto también hay que sumarlo por mes, y esto no ccrresponde
sefior Presidente y Ud, lo sabe tan bien como yo. No se puede despla -
zar a una parsona con 35 afios de antigliedad sin ningfin tipo de suma -
rio para regalarle ese puesto a un supuestamente produc tor, no s&, no
lo conozco, no lo puede juzgar, pero creo que lejos estarfa de acer -
carse a quien se desempefd en esta tarea con 35 afles de afios de anti-
gliedad, 8 eso también hay que agregarlo, mes por mes, porjue es dine-
ro que va a salir de las arcas municipales, y mintibé el sefior Simbn,/
y Ud. también sefior Presidente, porque hace tiempo yo le pregunté y//
Ud, me dijo que Umpierrez estaba ad-honorem, y el sefior Intendente Mu
nicipal, Dr. Juan Carlos Simén, dijo que Umpierrez era el representan
te def DE y trabajaba en la Comision Vial ad-honsrem, mirequé ad-hengp
rem. Y si a esto le agregames el avasallamiento que ha sido también//
que el DE le ha dado demas al HCD, con las dietas, teénemos 2.610,24 /
peses, un total mensual que redondea nada mds ni nada menos, que /
5.631,74 por mes, Ud por radio hoy sefior Presidente, querfa propues -
tas, .acfd tiene una concreta: el Partddo Justicialista, el Bloque del/
PJ, le hace esta poepuesta a Ud. y por su intermedie, al Dr. Simén.//
Si los 5.631,74 mensuales significan 73.000 pesos anuales, con el //
correspondiente aguinaldo, se pueden pagar no 5 su=ldos de los que //
hemes cesanteado, 14 sueldos, 14 sueldos de 400 pesos mensyales. Esa/
es la propuesta que le deja el Bloge del PJ esta noche para que la //
medite la UCR y para que la medite el sefior Intendente Municipal.Por-
que en su primer dfa de gestién &1 dictéd y firmbé un decreto de emer -
gencia econbémica, qu€ energencia econdmica, para los empleados de a -
baje, 2Y para el DE, y para los Conce jales? (0 ne somos empleados mu=-
nici pales? ¢dbénde estd la sensibilidad nuestra para los que ganan me-
nos que nosotros? Nada mAs sefior Presidente.,” (Aplausos)e- = = = = ==

Retoma'el uso de la palbra la Corcejal MARCH: "Solicito que por Secre
tarfa se pueda presentar lo que acabo de decir. Al Bloque de la UCR,
a los medios, al pliblico para que lo vayaleyendo y al seflor Presiden-
te del HCD"= = = = = = = = = = e T e

El Concejal Dr. SARDINA (UCR): "S{, va a ser muy corto, le recuerdo /
a la Cpncejal Alicia March que ta ley 11757 es el estatute para el//
ppwsenal dela Municipalidad, dela provincia de Buenos Akres, ley %o -
tada per los legisladores justicialistas; reconversibén administrativa
del gobierno de Duhalde y que antes tenfa vigencia laordenanza 203, /
archivada solamente en la memoria del sindicato municipal, ce-autor /
de la misma, y que en su artfcule, no lo recuerdo, 192, se le bajan/
»1 2% de antiguedad, en la administracién plblica, a los empleados, /
de 3 que estaba, baga al 1%. También le recuerdo que la Legislatura /
Bonaeremse con el nimeré 11.685 votd la ley donde aclara que es el ré
gimen transitorio de redimensionamiento de estructuras y planteles,//
nembre bastante largo, queda la facultad a todo DE: "Facfiltase a los/
«D.E de las Municipalidades para aplicar y manteneren situacidn de /

ddsponibilidad, con o s@n obligacién de prestar serviciés al perso =
nal de-sus dependencias por el tiempo queestimen oportuno ‘dentro del/
plaze previsto en el articulo 22)"y con lafacultad tambgén a los ti -
tulares de los DE, de disporer la extincibn, supresién, transforma -
cibn, escicién de unidades o depemiencias orgénicas, cualquiera seas /
su denominaciédn o ubicacibéd estructural aisgné&ndoles inclustve® los//
subsistentes funciones, acciones u objetivos de &mbito de comptencia/
que estimen corresponder; da €acultades a los D.E. para reubicar a to
do el personal, disponer la rotacién, reéubicarlos, hacer los reagrupa
mientos a gusto y"piaccere"., También tenemos otra ley ahora que les /
dd facultades a los D.E., evitando pasar por el HCD, detener la facul
tad de rebajar los sueldds, lo que no s& de esa ley es si ya tiene la
aprobacién del Senado, fdWe presentada por el Bloque Justicialista y /
tenfa tratamiento sobre tablas, tiene aprcbacidn de diputados del //
17-07-963" 1le sumamos también la ley de consolidacién de este gobierno
bonaerense, O sea, 1o que quiero significar es esto: que e1 doctor //
Buhalde est& tan preocupado como decfa, también ha posibilitado la /
;:2ci6n gg ;eyes donde le damayor autonomfa a los D.E., porque tam -

n se ha habladg de un sobredimensionamiento de a3agunos planteles
municipales, quizds, y en esto cojncida, no sea tantg en e? integiog




ae ia Pcia. de Bs As y sea mds especifico para el Gran Buenos Alres, e:
to también hay quereconocerlo, en cuanto a los numeros que snumeraba
la Concejal Alicia March, yc tengo otros nimeros que los podemos des -
pupés junsar y cuequearlos sobre los gastos de uno y de otro departa -
mento ejecutivo, por-jue yo por m&s que le ponga el 10, el 20, el 30%/,
a 17.354 no me va a dar nunca la cantidad de 29.077,81, pero esto y /,
lo digo de muy buena f&, los pddemos chequear juntos"™ MARCH: "Los va -
mos a chequear, como no" SARDINA: "Los analizamos y vemos sueldo por ,
sueldo, por ejemplo con un Jefe de Compras que en la anterior gestidn,
cobraba 1.318,93 y con un Jefe de Compras que en laactualidad cobra /,
886,29 y hay mucho para decir pero se lo digo sin doble sentido, nos,
sentamos juntos y analizamos, pedimos un informe a cbmputos y chequea.-
mos, porque es muy importante, porque estoy convencido que este DE es.
t4 ahorrando, Yo no voy a venir a contar de los ahorros que estd hg

ciendo, de. lacantidad de gastos que se hansuprimido, que se gastahan,
20.000 dbélares de telafono y ahora de gastan 12,000 , lo que se ahori
en luz, de qué se yo, innumerables cantidades de gastos que, de una mg
nera u otra, se han suprimido, np sé, y anécdotas que no viee al casoy
contarlas sobre algunos gastos de representaciédn o de vifticos que se/
gastaban, no voy a venir a enumerar porque no hace a la cosa y le re -
cuerdo que con varias delas deudas que se tuvieron que consollidar, me-
nos alguna, que la dela manzana de Lautre no se pudo consolidar, se //
podrian haber pagado varios sueldos municipales, pero bueno, de esto /
no voy a entrar en consideracién, simplemente queria recordarle a la /
Concejala las dos leyes puestas en vigencia pon esta administracibnn/
onaerense y le querfa recordar las disidencias, quizis est€ acertada/
ella o esté qquivocado yo, amalizaremos los gastos de los dos efecuti
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Ea Concejal Sra. MARCH (PJ): "Le wy a contedar al Concejal Sardifia,//
con respecto a las leyes s{, son leyes provindiales que tratan de re-
gularizar situcciones que algunos gobernantes han cometido el error /
de sobredimensionar la planta funcional, pero cuando el Dr. Reina tu-
vo oportunidad de aplicar la ley, esta ley de reordenamiento adminis-
trativo que es la anterior a la que aplica ahora Bimén, debid pasar /
por el Concejo Deliberante para su ablHesién, de lo contrario el DE no
lo podfa implementar. ¢Uds. saben en qué seccibén o en qupe secretarfa
del Municipio se han producido m&s vacantes?, perdén, m&s despides? /
En salud. {Saben lo que dijo Ravassi cuando le pidieron que apmbara /
o adhiriera a ésta Ley? En uno de los pérrafos, decfa: "Lo peor de //
eso, es que el propio Concejo Deliberante, estd dindole a la figura /
del lntendente las atribuciones que le son propias, y es esencia de /
un gobierno democré&tico republicano, precisamente, el conjunto de los
poderes que se contrabalancean entre ellos. Esto yo no lo puedo zcepw
tar comc Concejal, no puedo desconocer que a traves de un decreto de/
emergencia, se violen articulks de la Constitucibén Nacional, de la //
Constitucibdn Provincial y dos ordenanzas que reglamentan el funciona-
miento de 10s empleados munidpales, donde también ah{ estd contempla-
do el reencasillamiento, promociones y demds" Es decir, Ravassi no es
taba de acuerdo con adherir a esa ley, quepedia Reina en ese momen to,
porjue tenfa miedo que Reina echara gente. A 1o que Simén agregd en /
uno de los parrafos del acta de esa noche: "Esta ley, que lamentable-
mente vamos a aprobar esta noche, habla de la disponibilidad, es de -~
cir une a twlo, no hablamos solamente del empleado municipal, sino ha-
blemos de laprovincia de Bs As, pone en diponibilidad a todo el persg
nal de la provincia, es decir compromete no solamentes al Pgpder Ejecu-
tivo sine al Legislativo y el Judicial, a m{, verdaderamente me asus-
ta ese superpoder que le queremos dar al Ejecutivo", Qué ironfa, se /
lo dieron, se lo dieron porque aprobada par Unién Yecinal y el PJ, //
Reina pudo aplicarla, y no lo hizo, El Dr, STmén este afio, con esta/
ley que no debid pasar por el HCD, y que le da amplias facultades y/
que afos anteriores le preocupaba que el DE tuviera tantas atribucio
nes, sin decir "chu" ni "mu", sin comentarle ni siquiera a sus pre -
pios Concejales, la puso en préctica, Eso es 1o que decfa mi abuela,
diferemcia a las personas, eso es la diferencia a laque le quiero ha
cer mencién al sefior Sardifia. Nada Mads."= = = = = = = = = = = - - - =

El Concejal Dr. MARTINI (PJ): "“Quisiera que el Concejal Sakrdira rei
terara la cifra que cobraba el Intendente que dio, cuénto es la can

tidad que Egb£60§£még, creo que fue..." SARDIEBA:"1.847.07 ae?% MaD

TINI: Si es 1.847,07 el error es que el basico de presupuesto 96
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es 1.840" SARDINA: "Est& bien . Espec{ficamente puede estar 100 arri -
ba 6 150, yo lo que voy a hacer es la sumatoria del DE, de lo que gas
taba el DE anterior y lo que se gasta en este DE, ese es el anflisis/
y lo quiero hacer con la Concejal Alicia March porque creo que estc /
clarifica un poco las posiciones y bueno, convergen muchas cosas.” /
MARCH "Mire que con 8 cargos menos, me parece que estamos iguales". /
SARDINA: "No me consta, tengo s acado de cbmputos, les voy a acercar /
una fotocopia por Secretarfa.- - - - = = = = - = - - - - - - = - - -

El CONCEJAL Cr., CRIADO (UCR): "S{ sefior Presidente, simplemente y muy
brevemente para hacer alguna consideracidn, creo que es ocloso dar//
mis datos o discutir m8s el tema, las posiciones estén claras, la po-
siciém del '‘Bloque de la UCR es indudablemente de una profunda preocu-
pacién por este tema, prueba deello es que se ha dado tratamiento so-
bre tablas al proyecto de resolucfon del PJ, prueBa mas contundente /
todavi{a es que este proyecto va a ser votado afirmativamente por este
Bloque. Por eso creo yo que estando casi agotada la discusién; se me/
ocurre que de una vez por todas tenemos que instalar en el seno de la/
sociedad la cuestidn de que tenemos que tenerun estado municipal con/
algln criterio de modernidad, con alglin criterio de eficiencia y que,
légicamente, @so va a originar algun®s sacudones, algunas reestructu-
raciones que pueden causar algin tipo de disguste a alguien. Ojald no
hablemos m&s de cesantfas y podamos hablar de up estado municipal que
se pueda gutofinanciar, que pueda prestar los serviclos como corres -
ponde, pero para ello vamos a tener que hablar necesatriamente de nG -
meros, y hablar de nlmeros no es solamente hablar de lo que gana el /
Intendente que am{, particularmente me parece excesivamente bajo lo /
que ganaba el Intendente Reina ylo que gana el Intenderite Simén. Creo
gue la sociedad no tiene que ser hipbcrita, no debemos ser hipbcritas
- en esto no qulero ser malinterpretado por favor, no es que lo que /
los que me han precedido en la palabra yo los esté tthando de hipé -
critas, nada que ver - pero creo que de una v por todas tenemos que/
entender que, por caso el Intendente, no podemos armar la situacibn /
financiera del municipio y, consecuentenente, estat analizando si la/
dotaciédn del Municipjo tiene que ser de 530 8 540 a partir de discu -
tir lo que gana un lntendente, crec que esto no es asf, bajo ningin /
punto de vista. Lo que s es cierto, es que de una vez por todas va -
mos a tener que analizar, que el Presupuesto de la Municipalidad no /.
puede ser el que es, en donde el componente de personal puede 1)egar/
a ser superior al 60% de su presupuesto, y con esto no estoy hablando
yo de cesantfas,no estoy hablando de que la planta sea excesiva, lo /
que sf tenemos que ir, de una vez por todas, a la realidad de los nl-
meros, no podemos manejar el estado arbitrariamente, imprudentemente/
en forma independéente de dénde van a salir los recursos para pagar /
lo que queremos pagar, esto me parece que esbasico, y aprovech# yo 1la
posibilidad de que hpy el Pueblo que nos ha votado a todos est& pre -
sente en el Recinto, para que cada uno, cuando regresemos a nuestros/
hogares, pensemos en la demgracia de cinco familias que hoy tienen un
pargicular dolor por tener un problema laboral pero también pensemos,
porfavor, los invito a todos a que pensews que al estado municipal lo
vamos a manejar entre todos o de lo contrario la cosa no va a funclo-
nar. Y en ste sentido yo quiero adem&s, hacer una consideracibn sobre
lo que dijo la Concejal Alicia Laso, celebro la sensibilidad social /
del Gobernador Duhalde, pero creo gbhe debemos invitar al PJ a que por
favor le pida un poco m&s de sensibilidad al Gobernador Duhalde que /
es quien ha aumentado un impuesto rettbgrado, un impuesto ya totalmen-
te antiguo como es el impuesyo sobre los Ingresos Brutos del 2,5% al /
3,5% asfixiando a la pequefa y mediana empresa de la provincia direc-
tamente, pequefia y mediana empresa que seria dadora de trabajo y que/
probablemente absorberf{a a mucha gente que esté hoy desocupada si no/
tuviéramos esta carga fiscal que el Gobernador Duhalde; demostrakdo /
no la misma sensibilidad que manifestaba la Concejal Alicia Las , con
ribuy8 a imponer sobre todes los bonaerenses, Entonces yo @eo que //
st& bien discutir todo, pere no digames, por favor, verdades a me -
ias, yo particularmente y si se me permite disentir con &to, porque /
la sensibilidad debe manifestarse en todos los actos de gobierno. Y /
por (ltimo, volviendo al tema de los empleados municipal es, insisto//
en que por favor trngamos en cuenta,que todos lo tengamos en cuenta,/
== =1 =meacvmimcta municinal con un componente en personal tan elevado

no es viable, asi que por lo tanto, aca lo que hay que hacer es buscar



“Soluciones que no pasan por si el Intendente gana 100 pesos mis o 100
pesos menos o si los Concejaies ganamos 100 pesos m&s 6 10C pesos me-
nos. “a discusidn creo qme es mucho mé&s profunda, st& bien como pos -
tura politica, estd bien de pronto tirar algin ejemplo con efecto po-
1{tico, pero creo que, en mi humilde opinién, la discusién debe ser /
mucho mds profurdd y mucho mas glohalizadora de 1o que es el aspecto/
presupuestario del Municipio para luego sf, caer en lo que es una do-
taciébn correcta o incorrecta de la Municipalidad de Bolivar."- - - --

E1 C o ncejal Dr, MARTINI (PJ): "Conmidero oportuno sefalar ante /
132 importante presencia de gente en este Recinto, que esto se va a vo-
tartpor unanimidad y apelo a la sensibilidad del Intendente para que//
procceda, en el dfa de mafiana, luego de sancionada esta Minuta de Reso-
lucibn, a revertir la situacibdn de los despidos de esta gente y que /
pueda tener el trabajo en la Municipalidad de Bolfivar." (Aplauses).-—-

El Concejal Dir. SARDINA (UCR): "Permisé sefior Presidente, voy a resca
tar después de tantos entredichos, poner un poco de armonfa, rescato/
una cosa que dijo el Dr. Bycca que era aumentar los servicios, & muy/
importante aumentar les servicios, uno se pregunta a veces céomo real-
mente a nosotros tambuén como Concejales nos preocupa la posibilidad/
de tener que aumentarlos servicios para dar mds manoe de obra, porque/
bien conocemos que otras comunas que a lo large de mucho tiempe han//
venido administrdéndose bien, y pongo como ejemple una comuna que hemos
visitado con mucha frecuencia, con Ud. personalmente sefior Presidente
hemos ido varias veces, la comuna de Trenque Kauguen, con una cantidad
de habitantes casi equivalente a la de Bolfvar vy con una planta per -
manrente de casi no sé& si entre permanentes y contratados de casi mil/
personas y con un presupuesto municipal casi el doble de lo que es Bg
1{var con la misma casi cantidad de habitates, y con unavariedad de /
servicios que es muy importante, O sea que creo que hay que rescatar/
laspalabras del Concejal Bucca, de tratar de brindar mas servicios y/
creo que nos tendrfamos un poco tambi&n que abocar en este sentide. /
Como consideracidn, vuelvo a repetir que no ha dido en el &nimo de mo-
lestar ni ofender a nadie, a veces el disenso, si bien el consenso es/
necesario, el disenso también es necesario pero tratahdo de buscar so-
lucthones y pubhtos en comfin, Tambi&n me habfagedado comprometido en //
conseguir una flireccién quemeiba a dar el Dr. Bucca en cuanto a unos /
emprendimientos productivos de Mar del Plata, recuerdo, no hice un com
promiso formal zon &1 pero mentalmente me hahfa propuesto consequir e—
sa informacidn, para poderla llevar a la Direccibén de la Produccién,//
le comento a la Concejal Ajicia March que no era porque fuera un pro =
yecto del justicialismo, para nada, le soy totalmente sincero, simple-
nente yo...un proyecto sobre emprendimientos productivoes. Asumo la to-
tal responsabilidad,que fui el culpable que no se hayan podido conse -
juir porque mentalmente me hafa hecho un compromisc de conseguir esa//
ibfarmacién y bueno, semepasd con tantas cosas, pro prometo esta sema-
na ponerme en marcha por este tema, me interesa sobremanera porque es/
nuy importante, vamos a tomar contacto esta semana sino le pido que me
acerque la direccibén y el TE la concejala o el Concejal Bucca, para /
poder? comunicarnos a la bresdad, porque serfa muy importante para dar
un poco de &xdgeno a la preocupacibdn que manifestaba de la pequefia y/
mediana empresa el Concejal Criadoe"= = = = = = = = ¢ = = = = = = - =

La Concejal Dra. LAMARQUE (UCR):"Después de un buen rato puedo agarrar

el micr6fonoL Bueno, yo también querfa expresarle y lequiero decir a/
la Concejal “aso que no fue una expresién falta de gensibtlizZad 1la q'
yo he hecho respecto a las becas y con lo que se estd tratando actual
mente, Inclusive se lo he dicho al sefior Intendete, y bueno, del tema
que expresa el doctor Sardifia es &1 el encargado de ocuparse. Y se lo
fiigo con todo respegto , como me merece el tratamiento ante una compa
fiera del HCD, porque pienso que democr&ticamente debemos ejercer el /
derecho al disenso pero con respeto sin necesidad de afrenta ninguna.
Quiiero hacer esta consideracién porque posotros, realmente se 1o di -
go, de todo corazbdn, aunque la Coremjal aso no lo acepte, nosotros [/
astamos muy dolidos por toda esta situacibn, nos duele mucho porque /
en nuestra campafia afestamos al trabajo, pero qué ocurre, vuelvo a rw
petir lo que dije en un medio radial: estamos insertos en una provig-
cia y en una nacibén endonde vemos que por el modelo econdmico total -
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mente perversa. realmanta act+s
mente perverso, realmente esta acabando con la estructura moral del



ser humano. Por lo tanto, quiero hacer algunos comentarios, por ejef
plo nosotros atacamos o se ataca a los radicales por este tipo de po
1ftica municipal cuando nosotros estamos viendo a nivel nacional, //
por ejemplo, que se eliminan los impuestos internos a Pepsi, a Coca/
Cola que en el 95 ganaban 1.500 millones de dblares o que se desgra-
ve impuestos précticamente a las pieles y al champ&n y que a su vez,
se intentan eliminar las asignaciones familiares, o sea que estamos/
inmersos en una situacién que est8 gobernada por un Partido Justicia
lista y le estamos exigiendo al gobierno municipal algo queen la //
prictica cotidiana, o sea el PJ local estd exigiendo al gobierno mu-
nicipal lo que en la prictica @otidiana no hace el gobierno provin -
cial y nacional. Yo estoy de acuerdo con que aqui el pueblo no debe/
pagar con su salud, con su educacidén, con sus vidas normales, los e -
rroees que cometen los polfiticos, cuando no se ponen los dineros en/
el lugar amlecuado; se ha hablado muchas veces de salariazo o derevo-
luciébn productiva y sin embargo con esta convertibilidad lo.Gnico //
que hemos logrado es meternos en una mayor deuda externa de lacual//
no sabemos cémo salir realmente la situacibén social y la situacidn
econbmica del pafs esti cada vez m&s decadente, Por lo tanto pienso/
que se estf haciendo un doble discurso, si estamos adecuando el con-
trol econbémico del municipio a los lineamientos provinciales, dehe-
riamos hacer un poco de meaculpa y reconocer que hay mucha leyes a/
ese nivel que est&n provocando todas estassituaciones."- - - - - - -

La Concejal Sra. MARCH (PJ): "Solamente para decirle dos cosas a la /
Concejala, en ninglin momento me he 6fendide por lo que dice pero el/
espiritu de trabajo se debever reflejado y acompafiado per:anentemen-
te en los funcionarios para que puedan hacer, medianamente, una buena
g= sthn con un espfritu de sacrificio, que es lo que les estoy pidien
do a Uds., queel DE y nosotros bajemos las dietas para que esta gente
vuelva a trabajar en el Municiplio. Nada mis."(Aplausos).— - - - = ——

La Concejal Dra. LAMARQUE (UCR): "Yo pregunto porqué en su morento /
no ha sido propuesto una ordenanza, un proyecto de ordenanza, al res
pecto, 20 quiz&s no tuvo el apoyo de su Bloque?".,= = = - - - = - = -

La Concejal Sta. MARCH (PJ): "!Quiere que le diga una cosa? No sola-
mente tengo todo el apoyo del Bloque, aquf est&, por favor por Secre
tarfa puccden mostrarle a la Concejala esta copia, la totalidad de mi
Bloque, como sabe que hay que hacer sacrificio pero adem&s, como sa-
be queel D.E. pagé mal al aumentarnos la dieta, porque es un avasa -
llamiento al Cuerpo y el Cuermo en ningln momentd ni firmé ni votd //
por mayorfa una resolueién para decirle al Dr. Simén que en vez de /°
720 querfiamos cobrar 920, hizo un acta notarial ante un escribano //
plblico, y todos los meses deposftames ahf el dinero que creemos ///
ha ?ido pagado de m&s, ahora le vamos a dar una fotocopa." (Aplau -
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La Concejal Dra. LANARQUE (UCR): "Sf,como no." SARDINA: "Le recuerdo
a la Concejal ALICIA March que hay un dictamende la Asesorfa Geneeal/
de Gehierno que también se expide cfeo, lo estuvimos leyendo, lo que
pasa es que no se va a tratar el tema de los sueldos por eso hpy no
se lefa, pero yadebe estar enterada, donde avala la posicién tomada/
y Ud. también sefior Presidente creo que 1o ha lefdo como responsable
del cuerpo, donde avala la posicibédn, la nuevaposicibén tomada, a par-
tir de la asuncibdn de las nuevas autoridades."- - - - - - - — - - __

El Cencejal Dr. GONI:"Aptes de someter a votacién el expediente, le/
quiskera eclarar a la sefiora Concejal Alicia March que no tengo por/
costumbre mentir. Realmente no me acuerdo haber hablado del sefior //
Umpiéreez nunca con Ud., 1o cual no quiere decir que me esté fallan-
do la memeria, pero hay quetener en cuenta que no debe hacer mis de/
60 dfas de que ast& tramjando y cobrande un suelde, posiblemente si/
me lo preguntd, me lo ha preguntado en el memento en que no gobrabal

La Concejal MARCH: "Me dijo que era representante del DE nombrado //
pﬁr Simén y dijo que trabajaba ad-honorem y ha cobrade m&s de un mes
en laliquidacién del mes pasado.™ El Sr. Presidente: "Seguramente si
Ud. me hizo la pregunta debe haber sido antes de que empezara a Co -
brar, eso es 1o que le quiero manifestare= = - = - = = = = = = = = =
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Acto segudo el sefior Presidente somete a votacibén el expediente, re =-
siltando @1 misno aprobado por Unanimided, y quedando sancionada la /

= RESOLUCION =

ARTICULO 12: Dirigirse al seor I tendente Municipal JuanCarlos Simébn,
------ para que en forma urgente revea lés decretos 406 y 407/96

y dejesin efecto los despidos producidos.

ARTICULO 20: Solicitar al Sr. Intendente Municipal Juan Carlos Simdn
—————— se abstenga de provocar despidos de agentes municipales,.

ARTICULC 39: De fOrma.- — = = = = = = = = = = = = = = = = - = = = =

A continuaciédn el sefior Presidente somete a consideracién el Punto /
42) del Orden del Dfa: "DESPACHOS DE COMISION ". Punto 5.A. EXP.NQ /
3357/96: (PJ): Proy.Ord. creando el Boletin Municipal. Existen dos//
DespacBhos: uno del PJ acorsejando su apmbacibn, otro de 1aUCR acon-
sejando su rechazo. El Sr. Presidente somete a votacién ambcs des -
pachos, con este Resultado: votan por la Afirmativa nueve (9) Conce-
jales (Bloque del PJ y Bloque Independiente). Votan por la Negativa/
ciate (7) Eddiles (Bloque de la UCR), por lo que queda aprobado en//
Mayorfa, y sancionada la siguiente:r= - = = = = = = =« = = = = - - - -

= ORDENANZA NQ 1246/96 =

ARTICULO 19: Créase en el &pbito de la Municipalidad de Bolfvar el /

______ BOLETI N MUNICIPAL.
ARTICULO 29: El Bolet{n Municipal depender& del DE y funcionari en /
------ la 6rbita de la Secretarf{z: de Gobierno, teniendo como éb-

jtivo fundamental, la publicacidén de todos los decretos, resolucio -
nes, disposiciores y/o cualquier norma emanada de! DE como asf{ tam -
bién de las ordenanzas promulgadas.

ARTICULO 3Q: E1 Boletin Municipal ser& publicado en forma quincenal/
------ y st circulaciédn ser8 dentro del &mbito de la Municipali-
dad (secretarfas, direcciones, HCD) y a los medios periodisticoslo -
cales,

ARTICULO 49: Lgs gastos que demande la publicacién del Boletin Muni-
—————— clpal ser&n imputados a la partida correspondiente.
ARTICULO 52: De fOrmae= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = ==

Punto 4.B. BXP.NQ 3363/96:(DE): Proy.Ord. convalidando convenio Pro-
grama 8soma subprograma Alimentario., Con despacho favorable de Comi-
siién, sometido a votacibdn resulta aprobado por Unanimidad, quedando/
sancionada la sig@iente:r—- = = = - - = = « 0 - - 0 - - - = - = = = —=

= ORDENANZA NQ 1247/96 =
ARTICULO 19: Convalfidase el Convenio Programa Asoma-Subprograma Ali-
------ mentario Consejo-Municipio, cuya finadidad es la atencidn
de situaciones de carencia nutricional y promover la atencién de 1la/
salud de la poblacibén mayor de 60 afios con domicilio en e1 Municipio
y de alto riesqgo, con el objeto de mejorar sus condiclones de vida,/
por parte de la Unidad Ejecutora local, y en un todo de acuerdo a lo
estable€ido en las cléusulas que conforman el mismo.
ARTICULO 22: De fOormae= = = = = = = = = = = = = = = = = =& = = o = = =
NOTA: EL CITADO CONVENIO FIGURA AL FINAL DE LA PRESENTE ACTA COMO A-
NEXO I,

Punto 5.B. EXP.NQ 3364/96: (DE): Proy.Ord. convalidando convenio am -
pliatorio para el Componente de Emprendimientos de Cuidsdo Infantil/
Programa Social de la Familia Bonaerense tva Perbén. Con Despacho fa
vorable de Comisidén, sometido a votacibén es aprobado por Unanimidad,
quedando sancionada la siguiente:= - = - - = - - - - - L - 2 & - - -

'<

= ORDENANZA NQ 1248‘96 =
ARTICULO 12: Convalidase el Convenio Ampliatorio para el Componente/
------ de Emprendimientos de Cuidado Infantil (2 a 5 afos), Pro-

grama social de la Familia Bonaerense “Eva Peron” en un todo de acuer-
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dc a lo establecido =n las cl&usulas del mismo.

ARTICULO 29: D@ fOrmMaeia = = = = = = = = % = = = = = = = = = = = - - -
EL C ITADO CONVEEIO FIGURA AL FINAL DE LA PRESENTE ACTA COMO ANEXO® I

Punto 4.0. EXP.NQ 3373/96: ((DE): Proy.Ord. convalidando convenio de /
Transferencia de Obras ge Infraestructura con el Instituto de laVi --
vienda para obra Ampliacién y Reacondicionamiento Pjanta Depuradora./
Con Despacho faborable de Comisibén sometido a votscibémees aprobado //
por Unanimidad, quedando sancionada la siguiente:- - - - - - - - - -~

= ORDENANZA N2 1249/96 =

SBTTCULO 1¢: Convalfdase el Convenio celebrado con fecha & de marzo /

------ de 1996, entre el Instituto de la Vivienda de la Frovincia

de Buenos Ajres y la Municipalidad de Bolivar, por la cual se asume /

el compromiso de realizar por inte-medioc del ente comunal competente/

en materia de servicios sanitarios, la responsabilidad en concesi®n /

del uso de la operacibn, mantenimiento y explotacién de la obra:"Am -
pliacibén y Reacondicionamiento de la Planta Depuradora" existente en/
Bolivar, expediente nlimero 2416-9288£93 por el plazo de cinco %5) a -
flos renovables de no mediar en dicho término la transferencia defing
tiva de las obras, y en un bbdo de acuer® a lo establecido en las /

cl8usulas que conforman el mismo.

ARTICULO 2Q:De fOrMmae= = = — = = = = = m= = = = = = = = = = = = = = =

Punto 4.B. EXP.NQ 3374/96:(DE): Proy.Ord. convalidando convente con /
Hidr&ulica obra limpieza reacondicicnamiento del Canal A, Con Des -
pacho favorable de Ccmisibn, sometido a votacibén rosulta aprobado ///

= ORDENANZA NQ 1250/96 =

ARTICULO 19: Convalfdase el Convenio suxeipto entre la Direccibdn de /
------ Hidr&ulica del Ministerio de Obras y Servicios FPliblicos /
de la provincia de Buenos Aires, y la Municipalidad de Bolivar, por /
el cual se rige la forma y condiciones en que el Municipio ejecutaré&/
la obra: Abdmpieza y reacondicionamiento del Canal A en el partido de/
Bolfvar en un todo de acuerdo a lo establecido en las cl&usulas que /
lo conforman,

ARTICULO 29: De fOrmas= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = =
NOTA: EL CITADO CONVENIO FIGURA AL FINAL DE LA PRESENTE ACTA COMO NNE

Punto 4.F. EXP.NQ 3398/96:(PJ): Resolucién soldtando al DE, legisla -
dorew provinciales 'y M2 de Obras Piblicas, rwalicen gestiones para /
financiar reconstruccidn de polideportivo de Urdampilleta Con despa--
choy favorable de Comisibén, sometfde a votaciédn es aprobado por Unani®
-midad quedando sancionada la siguiente:—= = = = = = = = - - - o - - & -

= RESOLUCION =
ARTICULO 12: Dirigirse al sefior Intendente Municipal, sefiores legis-
= = = = - = ladores provinciales de nuestra localidad y sefior Minis -
tro de Obrasy Servicios Pliblias de laprovincia de Bs As, a efectos de
solicitarles que realicen las gestiomes necesarias, ante quien esti -
men corresponder, a fin de lograr el financiamiente para lareconstrug
cién del polideportivo municipal dela Log2lidad de Urdampilleta,
ARTICULO 292: Como Anexo I se adjunta memoria desceiptivade los traba-
----- Jos a realizar y presupuesto estimado.
ARTICULO 392: Transcribanse los vistos y considerandos.
ARTICULO 49:De fOrMacee = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = ==

Punto #.G. EXP.N2 3406/96: (DE): Proy.Ord. convalidando contrato de a=-
rrendamiento de un grupo electrégeno para Paula. Con Despacho fabora -
ble de Cpmisidén sometido a votacién resulta aprobado por Unanimidad,/

quedando sancionada la siguiente:= = - - « = - - & - & - L - 2 &2 2 - -

= ORDENANZA N° 1251/96 =




ARTICULO 192: Convalf{dase el Contrato de Arrendamiento de un grupo e-
------ lectrb8geno marca Lanati de 56 KW, (actualmente en poder /
delaMunicipalid ad por arrendamiento anterbr) entre el Ente ¥Frovincdal
Regulador Energético (EPRE) y la Municipdidad de Bolfvar, cuya fi -
nalidad es destinarlo exclusivamente a prestar servicio eléctrico en
la localidad de Paula, partido de Bolfvar.

ARTICULO 2Q: De fOrmae= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = ==

EL CITADO CONVENIO FIGURA AL FINAL DE LAPRESENTE ACTA QM0 ANEXO I, -

Punto 4.H. EXP.N2 3409/96:(DE): Proy.Ord, solicitando eximicién por/
40 afnos de Tasa de Seguridad e Higiene a empresas Jque se instalen en
el Parque I dustrial, Con Despacho favorable de Comisibén, sometido a
votacidn resulta aprobado por Unanimidad, quedando sancionada la si
guientei= = =« = = = = = = - - -, - - .- e e e e e ... - - - - -

= ORDENANZA NQ 1252/96 =
ARTICULO 1?: Eximesepor el término de diez (10) afios contados desde/
------ la fecha de su instalacibdn efectiva y puesta en marcha,//
del pago de laTasa de Seguridad e Hdgiene a las empresas que se ins-
talen en el futuro o est&é ya instaladas en el Sector Industrial Pla-

nificado de Bolivar. .
ARTICULO 29: Exfimese ademds, del pago de la Tasa por Habilitacién de
------ Cpmercio e Industria a las empresas que se instalen en //

el Sector Industrial Planificado de Bolivar.

ARTICULO 3Q: De forma.= = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = = ==

Punto 4.1. EXP.NQ 3362/96: (PJ): Resolucidén solicitando informes al/
DE sobre pwbliwacidn del DE distribufda junto con Tasas Municipales./
Con Despacho favorable de comisién, sometiflo a votaciédn es aprébado/

= RESOLUCION =
ARTICULO 12: Dirigirse al serior Intendente Municipal JuahCarlos Simbn
------ para que infoene 3 la brewlad sobre la publicaciérn reali-
zada por el D&, lo siguiente:
a) D?pendencia ofickal donde se programbé la citada publica-
cidn.
b) Si cada Secretarfa realizb los informes en formaoficial.
c) Imprenta en la cual se realizb la impresibén vy costo de/
la misma, '
d) Si se ha prebisto la continuidad de la publicacién dere-
ferencia.
ARTICULO 292: De fOormaes = = = = = = = = = = =0 = = = = = = = 0 = = = ==

Agotado el Orden del Dfa, solici ta la palaeabra la Conceijal Bra. MARCH

(PJ):"Sr. Presidente, de acuerdo al articulo 492) sobre las mociones

voy a presentar una mocibén de privilegio o mocibén de otden, amparada/
en"el artfculo 492) inciso 10) que dice: "La consideracién de un a -
sunto de urgﬁncia o especial, que el Come=jo de aparte de lasprescripm
ciocnes del “eglamento'". Solicito, si leparece, se lepueda dar un n(-
mero de expediente a la resolucibén que le acabo de pasar, y que pase/
a la Comisibdn que Ud. preside para ser gonsiderada" GONI: "Como no.'"/
MARCH: "Gracias." = = = = = = = =0 0 m = ;- = - = - m s = = - - - ——

Acto seqguido el Sr. Presidente invita a la Concejal Srta. UGARTE (PJ)
a arriar la Ensefia Patda, dando por finalizada la presente Sesibn, //
cuando eran ias 1.17 horas."= = = = 0 = 0 0 0 0 0 0 0 & & - - - - -

MARTA E. OLIVERA HUGO GONI
Secretaria HCD Presidencia HCD
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MOVENO: tos domicilios indicadaos e consideran consetituid
pera todos los efectos juwliciales o extrajudiciales de esn
convenio, en Loanto no sean modificados mediante comunicaci
Pehaciente. 5

DECI10: L&  EUS PR ey drac lara beajo Juramento no "~ hab
&‘;l,l.'?E-("if' ipto  convenin  de  adhesidn a - eprete  programa con
Sreriptarina de Desarrollo Social de la Fresidencia de
Pl Lt . .o s i
UMDECIMO: ) presente Convenio tendrd una vigenci A de se
(&)Y ymuses a partir del 0L de jnlio del afio 19724, pudiéndo
Fenovinr por doual periode con el consentimiento de amb
vt L.

En plena conformidad. se: firman tres ejemplares del mis
tengr vy a idéntico efecto, en la ciudad de La Plata, a 1
16 dias del mes de mayo de mil novecientos noventa y seis.

4 JUAR CARLOS SIMOR
hy:ndenta Municipal
Dolivar
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